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 Improving the quality of education necessitates 

a transformation in teaching methods. Choosing the correct teaching 

method is crucial to student satisfaction and learning. This study aimed to 

compare flipped-game and flipped-traditional teaching on learning 

outcomes and student satisfaction in pregnancy and childbirth courses  

among midwifery students. 

This quasi-experimental study was conducted in  

2024-2025 on 65 students (43 undergraduate and 22 postgraduate) using a 

census method at Mashhad University of Medical Sciences. In this study, 

two class sessions were delivered using the combined flipped and game-

based teaching method, while the other two sessions used a flipped and 

traditional teaching method. A demographic questionnaire, the 

satisfaction questionnaire by Bairamnejad et al., and multiple -choice  

questions to assess learning were used to collect data. Data were analyzed 

using SPSS software (version 25). 

Both teaching methods improved exam scores over time, with the 

technique incorporating games showing significantly higher scores than 

traditional teaching (P < 0.001). The evaluation of student satisfaction 

showed that 66.2% of the students reported high satisfaction with the 

flipped classroom combined with game-based teaching. In comparison, 

38.5% reported high satisfaction with the flipped classroom combined with 

traditional teaching. Overall, comparing the average satisfaction between 

the two teaching methods showed that students were more satisfied with  

the game-based method than with the conventional method (P < 0.001).  

The findings suggest that a combined flipped classroom and 

game-based teaching approach, compared to traditional education, has a 

positive effect on student satisfaction and learning outcomes, fostering a 

more dynamic and engaging educational environment. 
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Extended Abstract  

Background and Objective 

Enhancing the quality of student education requires 

innovations in teaching methods. The flipped 

classroom is a modern, self-directed teaching approach 

that has gained considerable attention in recent 

decades. In this method, the instructor provides 

students with pre-prepared learning materials before 

class, allowing them to familiarize themselves with  

new content beforehand. At the same time, classroom 

time is dedicated to exercises, brainstorming, projects, 

discussions, and question-and-answer sessions. 

Although the flipped classroom is student-centered and 

interactive, it may not, on its own, sufficiently motivate 

students to study before class. Therefore, integrating it 

with other approaches, such as games and lectures, may 

enhance its effectiveness. Lectures deliver 

predetermined educational content to many students 

within a fixed time, while games can strengthen 

learners' external motivation through attention, 

communication, confidence, and satisfaction. Selecting 

an appropriate teaching method is crucial to student 

learning and satisfaction. A deep understanding of the 

Pregnancy and Childbirth course is essential for clinical 

competence, proper decision-making, and ensuring 

maternal and neonatal safety. This course plays a key 

role in preparing students for real-life labor situations. 

Given the lack of studies examining these teaching 

methods in this critical course, the present study aimed 

to compare the combined flipped-game and flipped-

traditional teaching on learning and satisfaction in the 

Pregnancy and Childbirth course among midwifery 

students. 

Materials and Methods 

This quasi-experimental study was conducted in 2024–

2025 on 65 students (43 undergraduates and 22 

postgraduates) at Mashhad University of Medical 

Sciences using a census sampling method. Due to the 

limited number of students, a  within-subjects design  

was employed; each student participated in both 

teaching methods, and their learning and satisfaction 

were independently assessed for each technique. Two 

class sessions used a combined flipped-and-game-

based approach, while the other two used a flipped-and-

traditional teaching approach. In the conventional 

method, PowerPoint slides on Pregnancy and 

Childbirth (covering diabetes and natural childbirth  

topics) were prepared based on Williams' textbook. In 

the game-based method, slides and questions (covering 

hemorrhage and preeclampsia) were prepared using the 

Kahoot platform, based on Williams' reference. Data 

were collected using demographic questionnaires, the 

Bairamnejad Satisfaction Questionnaire, and multiple-

choice questions to assess learning. Data were ana lyzed 

using SPSS software (version 25) through descriptive 

statistics, the Shapiro–Wilk test for normality, and a 

paired t-test. Statistical significance was set at P < 0.05. 
Results 

The mean age of undergraduate and postgraduate 

students was 21.7 ± 1.5 and 27.9 ± 5.7 years, respectively. 

Exam scores increased in both methods from the 

beginning to the end of the sessions, but scores in the 

game-based method were significantly higher than in the 

traditional method (P < 0.001). The student satisfaction 

evaluation showed that 66.2% were delighted with the 

flipped-game method, while 38.5% reported high 

satisfaction with the flipped-traditional method. 

Satisfaction with the flipped-game method was higher 

among postgraduate students. The mean satisfaction 

score for the combined flipped-classroom and game-

based teaching method among undergraduate students 

was 6.4 ± 0.39, while for the traditional teaching method, 

it was 5.9 ± 1.34. Among postgraduate students, the mean 

satisfaction score for the combined flipped-classroom 

with game-based method was 5.2 ± 2.42, and for the 

traditional teaching method, it was 5.5 ± 9.32. A 

comparison of mean satisfaction indicated that students 

were more satisfied with the game-based method than the 

traditional one (P < 0.001). 

Conclusion 

The findings indicate that, compared to traditional 

teaching, the combined flipped-classroom and game-

based approach positively affects student satisfaction 

and learning, fostering a dynamic, interactive learning 

environment. Implementing innovative techniques, 

such as integrating flipped games into critical courses 

that require deep understanding and student 

engagement, is recommended. 
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درس    یتمندیو رضا  یریادگیر  د یبا وارونه ـ سنت  یوارونه ـ باز  یقیتلف یهاآموزش سةیمقا

 ییماما انیدانشجو مانیو زا یباردار
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  چکیده

روش مناسب  انتخاباست.  سیتحول در فنون تدر ازمندین ان،یآموزش در دانشجو تیفیک یارتقا سابقه و هدف:

 ی ها آموزش سةیمقامطالعه  نیا هدف. کندیم فایا ینقش مهم انیدانشجو یریادگیو  یتمندیآموزش، در رضا

 .است ییماما انیدانشجو مانیو زا یدرس باردار یتمندیو رضا یریادگیبر  یسنت  ـوارونه با یبازـ  وارونه یقیتلف

( ارشد 22 و یکارشناس 43) دانشجو 65 یرو 1404-1403در سال  یتجربمهیپژوهش ن نیا ها:مواد و روش

 س یمطالعه، دو جلسه کلاس به روش تدر نیمشهد انجام شد. در ا یدر دانشگاه علوم پزشک یشمارتمام صورتبه

. افتیاختصاص  یسنت سیکلاس وارونه و تدر قیبر تلف گرید جلسةو دو  یکلاس وارونه و باز قیتلف بریمبتن

و  نژادمیبر تیرضااز  منظور سنجش میزان یادگیری،به و کیدموگراف یهانامهپرسشها از داده یآورجمع یبرا

 .شد انجام 25نسخة  SPSS افزارنرمبا  هاداده لیتحل .شد استفاده یانهیچهارگز سؤالاتهمکاران و 

اما  افت،ی شیافزا ،هاآن یابتدا در مقایسه باجلسات  انیدر هر دو روش در پا امتحان ةنمر نیانگ یم ها:یافته

 ان یدانشجو تیرضا یابی. ارز(>001/0P) بود یسنت سیتدر از بالاتر یداریمعن طوربه یبا باز سینمرات روش تدر

وارونه با  سیاز تدر انیدرصد از دانشجو 5/38 و یباز با وارونه سیتدر روش از هاآن از درصد 2/66نشان داد که 

 بر یمبتناز روش  انیدانشجونشان داد  سیدو روش تدر یتمندیرضا نیانگ یم سةیمقا .بالا داشتند تیرضا یسنت

 .(>001/0P) داشتند شتریب تیرضا یسنت روش با سهیمقا در یباز

 رد یمثبت تأثیر ،یسنت سیبا تدر سهیدر مقا ،یکلاس وارونه و باز یقینشان داد که روش تلف جینتا گیری:نتیجه

 کمک کند. یو تعامل ایپو یریادگی طیمح جادیا به تواندیم و دارد انیدانشجو یریادگی و تیرضا

 

 ییماما ،یتمندیرضا ،یسنت سیتدر ،یباز وارونه، کلاس واژگان کلیدی:

پزشکی  علوم دانشگاه برای نشر حقوق تمامی 

 .است محفوظ همدان
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مقدمه
آموزش  در   تی ماه   لحاظبه  ی،پزشک  علوم  ی ها دانشگاه  ینظام 

  ت ی ف ی ک   یارتقا   و  است   تی اهم  حائز   اری بس  سیتدر   ،یآموزش   یها رشته
  سی تدر   فنون  در  تحول  بدون  ،یپزشک  علوم  ان یدانشجو  آموزش

  ی تمند یدر رضا  آموزش  مناسب  روش  انتخاب.  ستین  ریپذامکان

مطلوب و کارآمد    یآموزش زمان  و  کندایفا می  ینقش مهم   ان یدانشجو

  وجود داشته باشند. با   تیاز روش آموزش رضا   انیخواهد بود که دانشجو
  ی با تئور   یسنت   ی ها روش   نیادارد،    یکه روش سخنران  یار ی بس  یایمزا

  روش  نیا  ، حالاینبا.  [2,  1]ندارند    یمدرن مطابقت چندان  ی ر یادگی

امکان    نیا  را یز  د؛ شو یم  استفاده   ها دانشگاه گسترده در    طورهب  همچنان

دروس مختلف    ی برا  شده مشخص  یآموزش   ی که محتوا  د کن یمرا فراهم  
  دی . با [ 3]  شود منتقل    انیاز دانشجو  ی اد یبه تعداد ز  نی در مدت زمان مع

ا کرده است و   ر ییجوانان تغ ی هایژگیو که کردنکته توجه   نیبه 

  نی و ا باشند  ها آن یازها ین ی گو پاسخ توانندنمی یسنت  ی کردها یرو

  رکردن ی درگ   ،علت  نی هم  به.  دهدیم  کاهش   را  آموزش   یاثربخش   موضوع
  ،د ی جد ی کردها یرو  با خود آموزش موضوعدر   ان یدانشجو  ةفعالان

  ازاست  شده    شنهاد ی. پ[5,  4]همراه باشد    ی شتر یب  ییبا کارا  تواندیم
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  ی ر ی ادگ ی   به  قیتشو   وتعامل    شیافزا  سببکه    یی استفاده شودهاروش

  تحولات  سبببه  ی،ریادگی  در  خودراهبربودن.  شودیم  خودراهبر 

  ان ی دانشجو   ی احرفه  ی هاتی صلاح  نیترمهم زا  یکی  ،دانش  روزافزون
 .[6] است

  ی ها دهه که در    ، خودراهبر   و  نینو  سی تدر  ی ها روشاز انواع   یکی

  روش   نی ا  در .است  وارونه   سیروش تدر   ، شده   توجه  به آن  ار ی بس  ریاخ

از قبل آماده    کهرا    یدرس   ی محتوااستاد قبل از کلاس درس،    س،یتدر
قبل از کلاس با    ها تا آن  ، دهدیقرار م  انیدانشجو   اری در اخت   ، است  کرده

  بارش   ن،ی تمر   حل  به   کلاس  وقت   تمام   و   وندش آشنا    دیدرس جد   ی محتوا

.  [ 7]   کندی م  دایپ  اختصاص   وپاسخپرسش  و  بحث  ای  ، پروژه   انجام  افکار،

  ی پزشک   ان یکردند دانش دانشجو   انی ( ب2015و همکاران )  (Belfiی )بلف
  مک کلاس درس وارونه به ک   بی در گروه ترک   ی مقدمات  ی ولوژیدر درس راد 

با   سه ی در مقا  ی، تعامل  ی کلاس ی ها تی فعال و ی مجاز  یآموزش  ی محتوا

و همکاران    (Lin)  نی ل  ها،افتهی  نیا  با  تعارض   در .  [ 8]بود    شتر یب  ی،سخنران

  ی پزشک چشم در درس    ان یدانشجو   یینها   ةنمر   که   کردند  اظهار  (2017)
  ، است   نداشته  ی توجه  قابل  تفاوت  یسنت   کلاس   و   وارونه  کلاس  گروه   دو  در

  ، ی سنت   کلاسدر مقایسه با  کلاس وارونه    از   تادان اسو    انیاما تمام دانشجو 

 . [9] داشتند یشتریب تیرضا

  است، یو تعامل  دانشجومحور  روش وارونه  سیتدر روش  اگرچه
  از  شی پ  ةمطالع  منظوربه ان یدانشجو  ی برا ی ازه ی انگ ییتنهابهتواند نمی

ممکن    دی جد   ی کردها یآن با رو   قی تلف  ، لی دل  نی به هم   .کند   فراهم   کلاس

با    آموزش   د یجد  ی کردها ی رو  جملهآن را بهتر نشان دهد. از  تأثیراست  
با    وارونه روش    قی کردند تلف  انی( ب2022و همکاران )  ی. الزک است   یباز

  ی برا   یهتر فراهم کرده و مشوق ب  انی دانشجو  ی برا  ی شتر یاجبار ب  ،یباز

 .[10] استاز کلاس  شیپ ةمطالع

  ،ی باز  عناصر  از  استفاده (Gamificationی )وارسازیباز
و حل   یریادگی  جیدر عمل، ترو  زهیانگ  جادیافراد، ا رکردنیدرگ

  ةن ی زم   ،یریادگیو    سیدر تدر هایباز  بیترک. [11]مسئله است  

  یاد ی ز  یهاپژوهش  و  است  ناشناخته  یتاحدود که است  یمطالعات

  ها آموزش   ،نشده است. از دوران کرونا  انجام  آن  مختلف  جوانب  دربارة
  بری مبتن  یریادگی  ،یکیالکترون یها یریادگی  از استفاده  سمتبه

  هانوع از آموزش  نیکه البته ا  افتی  یشتریب  رواج  یباز  و  همراه تلفن

امکان    یخوببه  ی باز.  [12]سازگارتر است    دینسل جد  یمندعلاقه  با

از    رندهیادگی  یرونیب  ةزیانگ  تیتقو   ارتباط،  توجه،  قیطررا 
 . [13] کندیفراهم م تیرضا و نفساعتمادبه

  ی و باز   وارونه  کرد یرو  قی استفاده از تلف  بارة در  شده انجاممطالعات    مرور

  و  یپزشک   دروس  ی برخ  در  روش   نیا  که  دهدیمنشان    انیدر دانشجو 
  ی ها دوره   ای مدتکوتاه  یها کلاس ی برگزار  صورتبه یسیزبان انگل 

  بارة در   ی ا مطالعه اما براساس دانش ما، تاکنون    ،است   شده   انجام  یکارگاه

  مان ی و زا   ی همچون باردار  ی دروس مهم   س یروش در تدر   نیاستفاده از ا

  درس   قی عم   ی ر ی ادگ ی انجام نشده است.    ران یدر ا  ییماما   ان یدانشجو   یبرا
و    حی صح   ی ر ی گ م ی تصم  ، ین یبال  ی توانمند   ی ارتقا   ی برا  مانیزا  و  یباردار 

  ی ا حرفه   ی درس در آمادگ  نیاست. ا  ی مادر و نوزاد ضرور   یمن یا  نیتأم

ایفا    ی د ی نقش کل   ی،مانیزا   یواقع   ی ها ت ی مواجهه با موقع  ی برا   ان یدانشجو

با    ی باز ـ    وارونه  ی قیتلف  ی ها آموزش   ة س یمطالعه مقا   نیا  هدف.  کندمی

زا ی درس باردار ی تمندیو رضا ی ر ی ادگیبر   یسنتـ   وارونه   مان ی و 
 .است ییماما انیدانشجو

 

 کار روش
  طی ( در مح آزمونپسـ  آزمونشیپ) یتجربمهینپژوهش   نیا

  یو کارشناس   یکارشناس   انیدانشجو  مانیو زا  یکلاس درس باردار
  ی رو   1404- 1403سال    درمشهد    یدانشگاه علوم پزشک  ییارشد ماما

که به صورت تمام شماری  (  ارشد  22  و  یکارشناس   43)  دانشجو  65

بودند    ییماما  ان یدانشجو  ورود  اریمع. وارد انتخاب شدند، انجام شد.

و ترم    یرا در ترم پنجم و ششم کارشناس   مانیزا  یکه درس باردار
به    انی دانشجو  نداشتنلیتما  خروج  اریمع  و  کردنداول ارشد انتخاب  

مطالعه استفاده از جلسات    نیا  یطراح   یبود. مبنا   سیتدر  ةویش نیا

جلسات درس    قیآن با تلف  ةس یمقا  و  یباز  با  شده تیتقو  ةواروندرس  
ر  د  سی تأثیر دو روش تدر یبررس برایبود.  یبا روش سنت وارونه

دانشجو   کیاز   ان،یدانشجو یریادگیو    تیرضا   انی گروه واحد از 

کلاس وارونه و    یقیتلف  کردیبا رو  سیاستفاده شد. در دو جلسه، تدر

  یکلاس وارونه و سخنران   یقی تلف  کردیبا رو   گر،ید  ةو در دو جلس  یباز
محدودبو یسنت دانشجو دنانجام گرفت. با توجه به  از   ان،یتعداد 

صورت که هر دانشجو در   نیبه ا  ،استفاده شد  یگروه درون  یطراح

او در    ی تمند یو رضا   ی ری ادگ ی  زانی هر دو نوع آموزش شرکت کرد و م

 شد. یابیطور مستقل ارزهر روش به

 

 آموزش شروع از قبل مرحلة

)با موضوعات   مانیو زا یدرس باردار یدهایاسلا  یطراح.  1

برای    نتیدر پاورپو  امزیل یرفرنس و  براساس( یعیطب  مانیزا  ابت،ید
 انجام شد.  یسنت درس کلاس در سیتدر

-پره ،یزیرخون موضوعات)با  سؤالاتو  دهایاسلا  نیتدو  .2

 ،(Kahoot)  کاهوت پلتفرم  در  امزیل ی( براساس رفرنس ویکلامپسا

و  سؤالاتمطالعه    نیانجام شد. در ا یباز کلاس ةجلسهر   یبرا
طراح  طبق  ییهاسیک درس  در    یموضوع   ةجلس  کیشد. 

محتوا  ،استاد  سه  با  یمشورت جلسات،  از   و  جلسات  یهدف 

شد.    دمانیچ مشخص    یباز   یبرا  یمختلف  یهاپلتفرمپلتفرم 
کاهوت   اند،شده  یطراح را  نیاولاما    یباز   بریمبتن  گانیپلتفرم 

رقابت  یقیموس  تیکه مز است  شدهیطراح و شمارش معکوس، 

جواب   ازیدادن امت  بارا  ادامه    یبرا  زهیانگ  جادیو ا  به  سؤالاتبه 

در    نی. از ادهدیم  یحضور  یهاکلاسدر   رندگانیادگی پلتفرم 
. شودمیاستفاده  ایسراسر دن  انیو دانشجو  آموزاندانشآموزش 

طر  شنیکیاپل نوعی  کاهوت   افزارنرم که از  همراه است   قیتلفن 

کاربر امکان استفاده    اگراست.   افتیقابل در  استوراپو  یپل گوگل

سا  قیاز طر  تواندیم  باشد،  نداشته هم  را  افزارنرماز     تی پلتفرم 
 یطیمح  افزارنرم  نیکند. ا دایپ  یدسترس طیمح  نیبه ا  ینترنتیا
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فراهم   آن،    استادانکه    آوردیمرا  کمک   برعلاوه  توانندیمبه 

 با  را  انیدانشجو  زمانهم  پلتفرم،  نیا  در  دیاسلا  با  آموزش

  استاد  که  صورت  نیا  به  بیازمایند،  یسؤالچند    یهاآزمونک
 هرکدام  یبرا  و  کندیموارد   یکاربر  طیخود را در مح  سؤالات

 240تا  20 نیب یزمان عدد  نیا. ردیگیمدر نظر   یزمان مناسب

آن  ی،باز  کد  قیطر  از  انیدانشجو  و  است  هیثان   هاکه استاد به 

 .ندوشیم آزمون طیمح وارد  یکی  یکی ،دهدیم
استاد، یک هفته قبل، در آخرین  : انیدانشجو ی سازآماده  .3

  .داد   حی توض  انیدانشجو   همة  ی برارا  انجام کار    ندیفراساعات کلاس،  

استاد،    فیوظا  درس،  انتظارات  و  اهداف  نده،یآ  ةجلسموضوع درس  

  ةنحو (،  یباز  ای  ی)سنت  ندهیآ  ةجلس  سیتدر  ةنحو  ان،یدانشجو  فیوظا
و   یاب یارزش ةنحو ن،یآنلا  ةاستفادو   لیموبا یرو شنیکیاپل   دانلود

  در   هادرس   از  یاشده خلاصه  یدهایشد و اسلا  حیرفرنس درس تشر

 .گرفت قرار انیدانشجو اریاخت

 

  آموزش انجام ةمرحل

  نی در پلتفرم آنلا   را  مسابقه  کد  انیدانشجو  ،یباز  کلاس  روز  در

خودشان وارد باز کردندکاهوت وارد   با نام    دمانیچ.  شدند یو 

  و  مهم  مطالب  به  اشاره  و  مرور ضمن  که  بود  صورت نیا به  جلسات
  انی دانشجو  از یسؤالاتدر کاهوت،   دیاسلا صورتبهدرس   ریضرو

خواسته    هاآن از و شد  دهیپرس پلتفرم  نیهم در  دهایاسلا نیب در

فرد برنده با توجه به    ،انتها  در.  کنندرا مشخص    حیصح  ةنیگزتا    شد
پاسخ صح   توسط خودکار  صورتبه یی،گوو زمان پاسخ  حیتعداد 

  صورتمطالب به  ی،سنت  سیتدر  کلاس  روز  در.  شدکاهوت انتخاب  

پاورپو  دیاسلا از    یسؤالات  ،سیتدر  نیح  در  و  شدارائه    نتیدر 

 .شد دهیپرس انیدانشجو
 

 آموزش از پس مرحلة

دموگراف   ةنامپرسش  برعلاوه  مرحله  نیا  در   ک،ی اطلاعات 

ا  یبررس  منظوربه رضا  یریادگیدر    ندیفرا  نینقش    یتمند یو 

  برایپژوهش،   نیاستفاده شد. در ا نامهپرسشاز دو  ان،یدانشجو

و همکاران   نژادمیبر ةنامپرسشاز  انیدانشجو تیرضا  یریگاندازه

  یاب یهدف آن ارز  و  دارد  سؤال  شانزده  نامهپرسش نیاستفاده شد. ا

  ی گذار نمره.  بود  استادان  سیاز روش تدر  انیدانشجو  تیرضا  زانیم

برا است  یانقطهسه  کرتیل  فیط  صورتهب  نامهپرسش   ی. 

  تکتک مربوط به    ازاتیمجموع امت  نامه،پرسش  ازیامت  آوردندستهب

دارد.   48تا   16از   یادامنه  ازیامت  نی. اکردیم  محاسبهرا  سؤالات

  بود  دهندهپاسخبالاتر فرد    تیرضا  ةدهندنشانبالاتر   یکل   ازاتیامت

- 23  نیمتوسط ب  تی، رضا22کمتر از    ةنمر  اندک  تیرضا.  برعکس  و

و همکاران    نژادمیبر  پژوهش  در.  است  37بالاتر از    ادیز  تیرضا  و  36

  دانشگاه  تاداناسرا    اسیمق  نیا ییو محتوا  یصور  یی( روا1393)

 . کردند دأییت

آزمون اسیمق  ییایپا  یبررس  یبرا روش  آزمون مجدد    ـ از 

  مطالعه  نیا  در.  [14]گزارش شد   90/0آن   زانیاستفاده شد که م

  یر ی ادگ ی  یابیارز  یبرا.  بود  92/0  کرونباخ  یآلفا  بیضر  زین

  ستی ب   بر مشتمل  یهر جلسه، آزمون  انیدر ابتدا و در پا  انیدانشجو

دانشجویانهی)چهارگز  سؤال اشدگرفته    انی( از  را  آزمون    نی. 

که    شدای طراحی  گونهبه آزمونسؤالات   کردند یطراح استادان

درک، کاربرد،    ،شناختی شامل آگاهی  ةهای حیطتمامی زیرمجموعه

درست،    یهاپاسخ تعداد  به  توجه باگیرد.   بر تحلیل، ترکیب را در

  ،یی روا  یبررس  منظوربه.  دش  محاسبه  بیستهر فرد از    یبرا  کلنمرة  

  ییقرار گرفت. روا   ییگروه ماما   ستادانده نفر از ا  اری ها در اختآزمون

با معCVRمحتوا ) ییهر درس براساس نسبت روا یبرا   یارها ی( 

شاخص    نی بودن و همچنبودن با هدف و واضحبودن، مرتبطیضرور

 CVR  رینشان داد که مقاد جیشد. نتا  ی( بررسCVIمحتوا ) ییروا

قرار دارند.  95/0تا   88/0 نیب CVI  ریو مقاد 90/0تا   82/0 نیب

  افزارنرمدر   هاداده  سپس.  شد  دییها تأنامهپرسش ییروا  ،نیبنابرا

SPSS   با    تهینرمال  یبررس  ،یفیو با استفاده از آمار توص  25شمارة

 Pشدند.    لیوتحل هیتجز یزوج  یآزمون ت  و لکیو رویشاپ آزمون

 .دش یتلق داریمعن 05/0کمتر از 

 

 نتایج
را    کنندگانشرکت  کل  تعداد حاضر  پژوهش  نفر    43در 

  ییارشد ماما   یکارشناس   ینفر دانشجو  22و    یکارشناس   یدانشجو

در هر    انی. تعداد دانشجوبودند  مؤنث  هاآن  تمام که  دادتشکیل می

  10  ارشدیکارشناس   یهاو در کلاس  نفر  23  و  20  یکلاس کارشناس 

  نی انگیم .دادند  پاسخ  هاسؤالبه تمام    انیدانشجو  همة بود.  نفر  12  و

  یکارشناس  انیدانشجو و 7/21±5/1  یکارشناس  انیدانشجو یسن

  آمده  1در جدول    یعات فرداطلا  ریسا .بود  سال 9/27±5/7  ارشد

 است.

از آموزش با روش   شیپ  انیدانشجو  یریادگینمرات   نیانگیم

  16/±4  2/2و پس از آن   01/10  ±0/3 یکلاس وارونه و باز قیتلف

که نشان   ی ر ی ادگ ی دارمعنی و ریچشمگ شیافزا ةدهندبوده است 

کلاس    قیدر روش تلف  ،نی(. همچن >001/0Pپس از مداخله است )

  2/ 8به   3/9  ±2/2از    یریادگی  ةنمر  نیانگیم  ،یسنت  سیوارونه با تدر

)  افتهی  دارمعنی  شیافزا  ±9/12 )جدول   >001/0Pاست   )2 .)

قایسه  در مجلسات    انیهر دو روش در پا  در  هاآزمونک  ةنمر  نیانگیم

نمرات   ی،بازبا   سیبالاتر بود، اما در روش تدر  ،جلسات  یابتدا با

  طوربه  یسنت  سیتدر  در مقایسه باجلسات    انیپا در هاآزمونک

با استفاده از   هاداده بودننرمالبالاتر بود. با توجه به   یداریمعن

  س،ی تدر   روش   دو  نیب  ها آزمون  نمرات  سةیمقا   لک،یو  رویشاپآزمون  

  نی ب   داریمعنینشان داد که تفاوت    ی،زوج  یت  آزمون  از  استفاده با

(.  >001/0P) دارد وجود روش دو ةنمر نیانگیم

 



 و همکاران لرکی
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 انیدانشجو کیدموگراف اطلاعات :1 جدول

 کل ارشد یکارشناس یکارشناس ریمتغ یبندطبقه ریمتغ

 نیانگیم ±اریمع انحراف نیانگیم ±اریمع انحراف نیانگیم ±اریمع انحراف  

 7/23 5±/2 9/27 7±/5 7/21 ± 5/1 سال سن

 هلأت تیوضع
 هلأمت

 مجرد

 یفراوان)درصد(  یفراوان)درصد(  یفراوان)درصد( 

(2/30 )13 

(8/69 )30 

(5/45 )10 

(5/54 )12 

(4/35)23 

(6/64)42 

 سکونت محل
 خوابگاه

 یشخص منزل

(9/39 )17 

(5/60)26 

(3/27 )6 

(7/72 )16 

(4/35)23 

(6/64)42 

 رشته به علاقه زانیم

 کم

 متوسط

 ادیز

(3/16 )7 

(5/53 )23 

(2/30 )13 

(2/9 )2 

(2/27 )6 

(6/63 )14 

(8/13)9 

(7/44 )29 

(5/41 )27 

 

 یتمندیو رضا یریادگیسنجش  ةنامپرسشاز نمرات حاصل  یکم جینتا :2 جدول

 P مقادر ®آزمون آماره حداکثر حداقل انهیم  نیانگیم ±اریمع انحراف ریمتغ

 کردیرو قیبه روش تلف سیقبل از تدر یریادگی

 یبا باز وارونه
0/3 01±/10 10 4 15 

7/24t= 

64df= 
001/0P<  

 کردیرو قیبه روش تلف سیبعد از تدر یریادگی

 یبا باز وارونه
2/2 4±/16 17 11 20 

 کردیرو قیبه روش تلف سیقبل از تدر یریادگی

 یبا سنت وارونه
2/2 3±/9 10 3 14 

1/13t= 

64df= 
001/0P<  

 کردیرو قیبه روش تلف سیبعد از تدر یریادگی

 یبا سنت وارونه
8/2 9±/12 12 5 19 

با  وارونه کردیرو قیتلف سیاز روش تدر تیرضا

 یباز
2/6 1±/40 41 24 48 

7/5t= 

64df= 
001/0P<  

با  وارونه کردیرو قیتلف سیاز روش تدر تیرضا

 یسنت
7/5 7±/33 35 16 42 

 یزوج یآزمون ت ®

 
دانشجو  یمندتیرضا  بارةدر  تیرضا  ةنمر  نیانگیم  ان،یکل 

 ±2/6  یباز  با  وارونه کلاس  قیتلف  سیتدر  روش  از  انیدانشجو

 7/33±  7/5  یکلاس وارونه با روش سنت  قیو از روش تلف  1/40

 انیدانشجو شتریب تیاز رضا  یحاک  جینتا  نیگزارش شده است. ا
 سةیاست. مقا یبا روش سنت  سهیدر مقا یباز  بریمبتناز روش 

آزمون ت  س،یدو روش تدر یتمندیرضا  نیانگیم  یبا استفاده از 

 بود  روش دو  ةنمر  نیانگیم  نیب  داریمعنی  تفاوت  دؤیم  یزوج

(001/0P< جدول(  )2.) 

دو روش   نیا  بارةدر  انیدانشجو  یکل   تیرضا  بارةدر  ینظرسنج

حدود  و همکاران نشان داد که    نژادمیبر  ةنامپرسش آموزش براساس  

  یبا باز   یقیمعکوس تلف  سیروش تدر  ازدرصد از دانشجویان    2/66

متوسط داشتند و    تیرضا  انیدرصد از دانشجو  8/33بالا و   تیرضا
روش    ازدرصد از دانشجویان    5/38حدود  کم وجود نداشت.    تیرضا

دانشجو  5/58  ،بالا  تیرضا  یسنت  سیتدر   تی رضا  انیدرصد از 

 کم داشتند.  تیرضا انیدرصد از دانشجو 1/3متوسط و 

 ی،ل یتحص  مقاطع  کیتفکبه  انیدانشجو  تیرضا  درخصوص

  0/39± 4/6  یبا باز وارونه  کردیرو  قیتلف سیاز روش تدر تیرضا

  5/ 9 یسنت  سیاز روش تدر تیو رضا  یکارشناس   یدر دانشجوها

  یبا باز  وارونه  کردیرو  قیتلف سیاز روش تدر تیبود. رضا ±1/34
دانشجوها  2/42  ±5/2 از روش    تیارشد و رضا یکارشناس  یدر 

نمرات دو روش، ابتدا    ةسیمقا  یبود. برا  9/32±  5/5  یسنت  سیتدر

  یبررس   لکیو  رویشاپ  از  استفاده با بودن تفاوت نمراتنرمال  عیتوز

  دو  نیب  هاآزمون نمرات  سةیمقا  هاداده  بودننرمالتوجه به  باشد. 
نشان داد که تفاوت   یزوجیت آزمون از  استفاده  با س،یتدر روش

همچن  دارد وجود  روش  دو  ةنمر  نیانگیم  نیب داریمعنی   ،ن ی و 

  بود  شتریب  ارشد  انیدانشجو  در  نینو  یکردهایرو  از  تیرضا

(001/0P< .) 
در    ،س یدو روش تدر  نیا  بارةدر  انیدانشجو  از  یکم  یرسنجنظ

.است شده گزارش درصد و یانفراو صورتبه 3جدول 
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 سیاستفاده از دو روش تدر دربارةاز  انیدانشجو ینظرسنج یکم جینتا: 3 جدول

 یادگیری پیامدهای

 مخالف موافق مخالف موافق

 یباز با یقیتلف ةوارون سیتدر

 یفراوان)درصد( 

 یسنت با یقیتلف ةوارون سیتدر

 یفراوان)درصد( 

 15(1/23) 50(9/76) 3(6/4) 62(4/95) شدهتدریس موضوعات بهتر درک

 57(7/87) 8(3/12) 11(9/16) 54(1/83) تدریس از قبل مطالعه و آمادگی یبرا ةزیانگ 

 52(80) 13(20) 6(2/9) 59(8/90) دانشجویی هاینظر از استقبال

 14(5/21) 51(5/78) 2(1/3) 63(9/96) فوری بازخوردهای

 56(2/86) 9(8/13) 5(7/7) 60(3/92) گروهی بحث در مشارکت

 51(5/78) 14(5/21) 0 65(100) زودرس خستگی عدم

 59(8/90) 6(2/9) 0 65(100) دانشجویان بین تعاملات تسهیل

 65(100) 0 4(2/6) 61(8/93) گروهی پذیریلیتئومس  و احترام

 10(4/15) 55(6/84) 2(1/3) 63(9/96) مطالب یطولان خاطرسپاریبه

 56(2/86) 9(8/13) 6(2/9) 59(8/90) امتحان یبرا یآمادگ لیتسه

 

 بحث

  کلاس قی تلف بر یمبتن آموزش ةسیمقا حاضر ةمطالعاز    هدف
  درس   سی تدر   در  یسنت  س یتدر  و   وارونه  کلاس  قیتلف  با   یباز  و  وارونه

  ییماما   انیدانشجو   یتمند یو رضا  ی ر یادگ ی  زانیم  بر  مان یزا  و  یباردار

  امتحان  ةنمرنشان داد   هاافتهی.  بود مشهد  یپزشک  علوم دانشگاه

  یابتدا  در مقایسه باجلسات  انیدر هر دو روش در پا انیدانشجو
  ها آزمونک نمرات    ی،وارونه با باز  سیجلسات بالاتر بود، اما در روش تدر

  طوربه   ی،سنت  همراه بهوارونه    سیتدر  در مقایسه باجلسات    انیپا  در

  و  یحقان   ةبالاتر بود. نتایج پژوهش حاضر با نتایج مطالع  یداریمعن
با هدف   ی ا( مطالعه2018و همکاران ) یهمکاران همسو بود. حقان

در    ییماما   انیدانشجو   ی ریادگیو    تیبر رضا  یروش باز  تأثیر  نییتع

  ی رو   یتجرب مه ین  ةمطالع  نیانجام دادند. ا  یاجتماع  یشناسرواندرس  

  درصد   89.  شد  انجام   ییماما   یکارشناس  ک ی  ترم  انیدانشجو  از  نفر  23
  ی ها بهتر از روش   ی،خود را با استفاده از روش باز  ی ری ادگ ی  انیدانشجو

  ی آزمون در روش باز   ة نمر  ار یمع  انحراف  و  نی انگی م.  کردند  یابیارز  گرید

دو    نی ا   سه ی( بود که مقا 34/3)  13( و در روش معمول  66/3)  82/14

  نشان دو روش    ن یبرا    داریمعنی تفاوت    ،یزوج   یبا استفاده از آزمون ت
 . [15]( >001/0P) داد

  ین ی بال   ییکارآزما   ةمطالع(  2022و همکاران )  (Elzekyی )الزک

کلاس درس   تأثیر  نییهدف تع بادانشجو  128 ی رورا  سوکورکی

  ت ی بهبود صلاح   رد  (Gamified flipped)  شده معکوس  ی ساز یباز

در مصر انجام دادند.    ی پرستار  انیدانشجو   ی ر یادگی  ةزیانگو    یمهارت

  ی باز   یها کلاس   ،یسنت   ی ها کلاس  با   سهیمقا   در   کهکردند    انیها بآن
  نفس اعتمادبه   و  ها مهارت  دانش،  ،یآمادگ  شدت  زه،یانگ  معکوس

بهبود   یشگاهیآزما ینیبال نیرا در طول تمر یپرستار  انیدانشجو

  یمتنوع   فی ط  ر د  ها ی باز  گرفته، صورتمطالعات    براساس .  [10]  دیبخش

  ، ی انتقاد   تفکر   استدلال،  ق،ی عم  ی ر یادگ ی  مانند  یشناخت   ی ها مهارت  از
  ی ها مهارت  مسئله، حل محتوا، درک و دانش کسب ، یر ی گمیتصم

سطح بالا   یابیمانند خودارز یفراشناخت  تفکر  .  [ 4] گذارندتأثیرو 

  ی اد ی ز  ر یباعث آزادشدن مقاد  یباز  اند افتهیدر  اعصاب علوم  محققان

  ت ی تقو   ،ی ادگیر ی  شیافزا  باعث  دوپامین .  شودیدوپامین در مغز انسان م
روش    ی. هدف از طراح [ 16]  شود یتمرکز م   ش یخاص و افزا  ی رفتارها 

با   یموضوع درس و باز  ان یتعادل م جاد یا ،ی باز بریمبتن  ی ریادگی

آن در   کاربردنبهو  یمطلب درس  خاطرآوردنبهدر  کنیباز ییتوانا
 . [4]است  یواقع یزندگ

  سی روش تدراز   انیدانشجو  یکل   تیرضا  ،حاضر  ةمطالع  در

درصد از    2/66که حدود    یطوربه  ،بود  بیشتر  ،یبا باز  یقیتلف  ةوارون

رضا  نیا  انیدانشجو با  را  ارز  تیروش  هکرده  یابیبالا    چی اند و 
ا  تیرضا  ییدانشجو استقبال   ةدهندنشان  افتهی  نیکم نداشت. 

آن در    ین است و بر اثربخشینو  کردیرو  نیاز ا  انیمطلوب دانشجو

روش تدر  تیدر مقابل، رضا  دارد. دیتأک یریادگی  ندایفر   سی از 

دانشجو  تیرضا  نیانگیم  کمتر است.  یسنت   ةدور   انیدر سطح 
گروه    تیکه رضا دهدینشان م ارشدیو کارشناس یکارشناس  در 

  تواندیموضوع م نیبالاتر است. ا  یداریبه طور معن  ارشد  یکارشناس 

تر  و جذاب   نینو  یکردها یارشد به رو  انیدانشجو   شتریب  لیتما  انگریب

  یدانشجو   فرن 43کنندگان در پژوهش حاضر شامل  باشد. شرکت
دانشجو  22و    یکارشناس  بودند.   ییماما ارشدیکارشناس   ینفر 

  ی ها در کلاس   انیکه تعداد کمتر دانشجو  رودیاحتمال م ،نیبنابرا

بالاتر   تیرضا  زانیر مدگر  مداخله یعنوان عامل به  ارشد  یکارشناس 
 ها اثر گذاشته باشد.آن

 ( 2019و همکاران ) (Castro) کاسترو  ج،ینتا  نیا  با سوهم
  زانیدانش و م یابیهدف ارز  با  ایاسپان  در  ی راتجربمهین  ایهمطالع

  بری مبتناز آموزش با استفاده از ابزار   یپرستار  انیدانشجو  تیرضا
  کورس در سوم  سال  یپرستار  انیدانشجو  از  نفر 116  یرو یباز

. دادند انجام یبهداشت یقانون خدمات و  اخلاق   ،یپرستار تیریمد

  یآموزش   یها ی باز  یاجرا  که  گرفتند  جهینت  یکل   طورهب  پژوهشگران

باعث    ،حیصح  یهاپاسخ  و  ییگوپاسخ  زمان  درنظرگرفتن  با
 یکل   تیرضا  سطح  یارتقا  به  ،نیهمچن.  شودیم  یریپذرقابت



 و همکاران لرکی
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  ی ر ی ادگ ی  یمعتقدند که ابزارها   هاآن  رایز  ؛دشویم  منجر  انیدانشجو

و کسب و    بخشدیرا بهبود م  یریادگی  ندایفر  تنهانه  یباز  بریمبتن

  زی بلکه تعامل استاد و دانشجو را ن  کند،یم  لیدرک محتوا را تسه
 . [4] دهدیارتقا م

  34  یرو  یتجربمهین  یامطالعه(  2022و همکاران )  یعل   خواجه

  ی که به روش سرشمار   ،کشور  سراسر  یپزشک  علوم  انیدانشجو  از  نفر

  یآموزش   ةدور  البق درانجام دادند. این مطالعه   ،وارد مطالعه شدند
  و  گروه   بریمبتن  یر یادگیبه روش    یآموزش پزشک  یتابستان  ةمدرس

.  بود کشور    یعلوم پزشک  انیدانشجو  تیبر دانش و رضا  یوارسازیباز

بالا  انگریب  تیرضا  ریمتغ  بارةدر  جینتا   یتمند یرضا  یسطح 

  انیب  هابوده است. آن  یاستراتژ  نیدوره با ا  یاز برگزار  انیدانشجو
  محور یباز  ی ریادگیمانند    یآموزش  نینو  یهااز روش  استفاده  کردند

ت فراتوان  هاییتوانا  تیتقو  یبرا  یراهکار مناسب  ،یمیو    یها یو 

استفاده   زین  یاز آن در آموزش رسم توانیاست که م  انیدانشجو

 . [18]کرد 
  از  یمتنوع  فیط  بر هایباز گرفته،صورتمطالعات    براساس

  ،ی انتقاد   تفکر  استدلال،  ق،ی عم  یر یادگ ی  مانند  یشناخت  یهامهارت

  یها مهارت   مسئله، حل  محتوا،  درک  و  دانش  کسب  ،ی ریگمیتصم

مدل    .گذارندتأثیرو تفکر سطح بالا    یابیمانند خودارز  یفراشناخت
وجود سه عنصر انگ  ،(2009فاگ ) یرفتار بر  و    ییتوانا  زه،یکه 

  یباز   از  استفاده یاثربخش بر ،دارد  دیرفتار تأک  رییتغ یمحرک برا

  علوم  محققان  نیهمچن.  [4]  گذاردیم  صحه  ی ریادگی  و  آموزش  در
دوپامین در    یادیز  ریباعث آزادشدن مقاد یباز  اندافتهیدر اعصاب

م انسان    تی تقو  ،یادگیری  شیافزا  باعث  دوپامین.  شودیمغز 

  افراد  در  انگیزش  شیافزا  با  .شود یم  تمرکز  شیافزا  و  خاص  یرفتارها

  مغز  در شدهترشح بخشفرح ةمادمقدار دوپامین  دادن،پاداش  اب
که با    ،(1392. در پژوهش شکور و همکاران )[16] ابدییم  شیافزا

مقا ش  یباز  سیتدرروش    سةیهدف  پ  وةیبا    شرفتیمرسوم بر 

تنه انجام   یدر درس آناتوم یپزشک  انیدانشجو  تیو رضا یل یتحص

کردن وقت  تلف  را  یاستفاده از روش باز  انیدرصد ازدانشجو  32  ،شد
بودن در نحوة  متفاوت  لیدلبه  دیتفاوت شا  نیکه ا  [19]  دانستندیم

 باشد.   یآناتوم  تیپرجمع  یها کلاس  و مشکلات آن در  یباز  یاجرا

و  انیمطالعه، تعداد نسبتاً کم دانشجو  یهاتیاز محدود  یکی

روش   نیهر دو نوع مداخله بود. ا  افتیدر  یگروه برا  کیاستفاده از  
  سهی دقت مقا  شیو افزا  یفرد  یهاسو موجب کنترل تفاوت  کیاز 

)به و همچنشد  قوت(  دو محتوا  نیعنوان    یآموزش   یازآنجاکه 

 یقبل   یریادگی ایبودند، امکان بروز اثر انتقال   گریکدیمستقل از  
مجزا    یواحد آموزش کیعنوان . در واقع، هر جلسه بهافتیکاهش  

 سیمتفاوت از هر روش تدر  یاشد و هر دانشجو تجربه  یابیارز

  ری تفس  تواندیگروه کنترل مستقل م  نداشتن  ،اینباوجودداشت.  

محدود    آثار  ترقیدق را  براکندمداخله  و   شیافزا  ی.  دقت 
آ  شودیم  شنهادیپ  ج،ینتا  یریپذمیتعم مطالعات  از   ندهیدر 

گروه  ییهایتر و طراحبزرگ  یهانمونه کنترل    ایمستقل   یهابا 

صورت هر روش به یاثربخش  ترقیدق  یتا امکان بررس  ،استفاده شود

 د. شومجزا فراهم 

به   مربوط  مشکلات  حاضر  ةمطالع  یهاتیمحدود  گرید  از
کار اختلال ا  درکه    بود  اینترنت روز از    شدنقطعکرد.    جادیدو 

برنده    نشدنمطلعاز    انیدانشجو  یتینارضا  بهکار    یدر انتها  نترنتیا

  شدنکنسل   به نترنتیکامل ا  بودنقطع ،گرید  روز در و شدمنجر  

  گریداز    ،نی. همچنشد منجر گریبه زمان د  شدنموکولکلاس و  
  انی به تفاوت تعداد دانشجو  توانیپژوهش م  نیا  مهم  یهاتیمحدود

  ی ها اشاره کرد. کلاس   ارشدی  و کارشناس  یکارشناس   یهادر کلاس

بالاتر   تیدر رضا  تواندیم موضوع  نیترند و اارشد معمولاً کوچک

  ،ن ینقش داشته باشد. بنابرا  یآموزش  نینو  ی هاوهیگروه از ش  نیا
 شوند.  ریتفس  تیمحدود  نیبا درنظرگرفتن ا  و  اطیبا احت دیبا  جینتا

 

 گیرینتیجه
  وارونه  سیپژوهش، که نشان داد روش تدر   یهاافتهیبا توجه به  

را    انیدانشجو  یریادگی  زانیو م تیرضا تواندمی  یباز با  قیتلف  در

و    یمند علاقه  انیکه دانشجو  یارتقا بخشد، ضرورت دارد در دروس

مند شد.  روش بهره  نیاز ا  دهند،یآن نشان م  یبرا  یکمتر ةزیانگ

  ةمطالع  و آمادگی  یبرا زهیانگ شده،تدریس موضوعات بهتر درک
  ،بازخوردهای فوری   ،دانشجویی  هایاستقبال از نظر  تدریس،  از  قبل

تسهیل تعاملات    ،عدم خستگی زودرس  ،مشارکت در بحث گروهی

خاطرسپاری  به  ،پذیری گروهیولیتئاحترام و مس  ،بین دانشجویان

  کردیامتحان در گروه رو یبرا یآمادگ لیتسهمطالب و    یطولان
 بالاتر بودند.  یو باز یقیتلف

رضا هاافتهی  نیهمچن داد  رو  تینشان  در    نینو یکردهایاز 

ا  شتریارشد ب  انیدانشجو ا  نیبود.  و    ییفضا  جادیکار با  مفرح 

 منجر خواهد شد.  دارتریتر و پافعال  یریادگیبه تحقق   ،یمشارکت

دروس    سیتدر  در  یفعال و مشارکت  یهاروش  از  شودیم  شنهادیپ

دروس    یجلسات آموزش یدر طراح  تاداناستفاده شود. اس  شتریب

کل  زا یمانند باردار  یدیحساس و  ترک   مان،یو    بی بهتر است از 
حاصل شود    ی ترقیعم  یریادگیتا هم    رندیبهره بگ  نینو  یهاروش

  جی با توجه به نتا  .ابدی  شیافزا  انیو مشارکت دانشجو ةزیو هم انگ

صورت  به  ی بر بازیآموزش مبتن   شود یم  شنهادیمطالعه، پ  نیمثبت ا

  ی ساز اده یو پ  یبررس  زین  ییدروس ماما   ریو هدفمند در سا یجیتدر
برگزار  توانندیم  هادانشگاه.  شود   یبرا  یآموزش یها کارگاه  یبا 

 ی، باز ویژهبه  ،نینو یطراح  یهاوهیو ش ایها را با مزاآن  ،تاداناس

 .کنندآشنا 

 

 قدردانی و تشکر

از معاونت محترم پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی    لهیوس  نیبد

.  شود می  قدردانی  و  تشکر  لازم،  هایهمکاریسبب  بهمشهد  
  ماکه    یدر این پژوهش و کسان  کنندگانشرکت  یاز تمام  نیهمچن

 .میدار را تشکر کمال ،دندکر یاریطرح  نیرا در انجام ا



 سنتی در دانشجویان مامایی -بازی با وارونه -مقایسه آموزش وارونه  
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 منافع تضاد

  سندگانینو توسط  یمنافع تعارض گونهچیهپژوهش    نیا  در

 .است نشده گزارش

 

 یاخلاق ملاحظات

  که   است  4021570  ةبا شناس   یقات یطرح تحق  ةجیمطالعه نت  نیا

مشهد    ةتکمی پزشکی  علوم  دانشگاه  اخلاق 

(IR.MUMS.REC.1403.105  )است.   ده انرس  بیتصوبه    آن را 

 سندگانینو سهم

و نگارش    ی بندجمع  ل،یاجرا، تحل   ،یدر طراح  سندگانینو  ةهم

 اند.کرده یمقاله همکار

 

 یمال تیحما

  نی تأم را  پژوهش  نیا  یمال  منابع  مشهد یپزشک علوم  دانشگاه

 .است کرده
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