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 چكيده:

 تاضذ. ضزٍری هيّای هٌتقلِ اس راُ خَى  در کٌتزل تیواریّای استاًذارد، تؼٌَاى استزاتژی هٌاسة  احتیاط تکارگیزی: مقدمه

ّای هٌتقلِ اس طزيق خَى ٍ تزضحات در  ّای استاًذارد پیطگیزی اس تیواری احتیاط تکارگیزیايي هطالؼِ تا ّذف تؼییي 

 ّای دٍلتي ضْز ّوذاى اًجام گزفتِ است. سايطگاُ

حیط پژٍّص سِ سايطگاُ دٍلتي ضاهل فاطویِ، تأهیي اجتواػي ٍ تاضذ. ه هقطؼي هي -ايي پژٍّص، اس ًَع تَصیفيروش کار: 

ًفز هاها،  23تؼذاد ضزکت کٌٌذگاى ضاهل   ا... تْاری تَد. ضزکت کٌٌذگاى تِ رٍش سزضواری  هَرد هطالؼِ قزار گزفتٌذ. آيت

ّوذاى در سهاى ًفز تَدًذ کِ ّوگي در سِ سايطگاُ ضْز  72ًفز پزسٌل کوکي ٍ در هجوَع  15داًطجَی هاهايي ٍ  34

آٍری اطلاػات در تخص هزتَطِ هطغَل تکار تَدًذ. جوغ آٍری اطلاػات در دٍ هزحلِ ٍ در دٍ ضیفت جذاگاًِ اًجام  جوغ

 ًتايج تا استفادُ اس ًزم افشار آهاریتاضذ.  هطاّذُ ٍ اتشار گزدآٍری چك لیست هياس طزيق آٍری اطلاػات  رٍش جوغگزديذ. 

spss  ِتِ هٌظَر تفسیز ًتايج تذست آهذُ استفادُ ضذ.هیاًگیي(  ٍ صیفي )تَسيغ فزاٍاًيآهار تَاس ٍ  16ًسخ 

% در سطح خَب قزار داضت. 5/43% در سطح ضؼیف ٍ 5/56ّای استاًذارد در پزسٌل هاهايي،  تکارگیزی احتیاط یافته ها:

خَب قزار داضت. ّوچٌیي تکارگیزی % در سطح 3/35% در سطح ضؼیف ٍ 7/64ّا در داًطجَياى هاهايي،  تکارگیزی ايي احتیاط

 % در سطح ضؼیف قزار داضت.100ّا در پزسٌل کوکي  ايي احتیاط

ًیست. لذا، ضزٍری است در خصَظ اس سطح خَتي تزخَردار  کارکٌاىّای استاًذارد تَسط  احتیاط تکارگیزی نتیجه نهایی:

ای چگًَگي تکارگیزی ايي  اًجام تزرسي ّای دٍرٍُ آهَسش در هَرد تیواريْای هٌتقلِ اس طزيق خَى  فزاّن کزدى اهکاًات،

 .دصَرت گیز اتياقذاهّا  احتیاط

تیواری ّای ٍاگیز / کارکٌاى پشضکي -تیوارستاى ّا / استاًذارد :کلیدواژه ها

 :مقدمه

ٞبي ٔٙتمّٝ اس راٜ ذٖٛ  زر عبِٟبي اذيز ثيٕبري    

تٟسيسي ثزاي علأت ثيٕبراٖ ٚ  ارائٝ زٞٙسٜ ٌبٖ ذسٔبت 

زرٔب٘ي ثٛزٜ ٚ رٚي ويفيت ارائٝ ٔزالجت ٞبي  -ثٟساؽتي 

(. ٌزچٝ ثيؼ اس 1زرٔب٘ي تبثيز ثغشايي زار٘س) -ثٟساؽتي

تٛا٘ٙس اس ىزيك تٕبط ثب ذٖٛ  ثيٕبري ٔرتّف ٔي 200

ٞبي  ٘ٛع پبتٛصٖ زر ػفٛ٘ت 30(، أب حسٚز 2ٔٙتمُ ؽٛ٘س)

تٛا٘ٙس ثٝ پزعُٙ  ؽغّي اس ىزيك ذٖٛ يب ٔبيؼبت ثسٖ ٔي

ذيز زرٔب٘ي ٔٙتمُ ؽٛ٘س ٚ زر ايٗ ثيٗ  -ثٟساؽتي

تز ٚ ثيؾتز اس  خسي HIV ،HBV  ٚHCV ٞبي ػفٛ٘ت

ٞبي ػفٛ٘ي زر  ايٗ پبتٛصٖ .(.3ٚ4ثبؽس) ٞب ٔي عبيز ػفٛ٘ت

ذٖٛ ٚ ثزذي ٔبيؼبت ثسٖ ٔب٘ٙس ٔبيؼبت حبٚي ذٖٛ لبثُ 

رؤيت، ؽيز ٔبزر، ٔٙي ٚ تزؽحبت ٚاصيٙبَ، ٔبيغ ٘ربػي، 

ٔبيغ عيٙٛيبَ، پّٛر، پزيتٛئٗ، پزيىبرز ٚ ٔبيغ آٔٙيٖٛ يبفت 
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     :ّوداى، ّوداى، پششکی علَم داًشگبُ هٌشل در هشهي بیوبریْبی هزاقبت تحقیقبت هزكش، پزستبری استبدیبر ؛دكتز هسعَد خداٍیسیًَیسٌدُ هسئَل  
                                                                                                                                     Email: khodaveisi@umsha.ac.ir     ایزاى     



 طیبِ آرتیوبًی ٍ ّوکبراى ارد پیشگیزی اس بیوبریْبی هٌتقلِهیشاى بکبرگیزی احتیبط ّبی استبًد

ٞب، يب ٔبيؼبت زيٍز ثسٖ اس  تٕبط ثب ذٖٛ، ثبفت (.1ؽٛ٘س) ٔي

اي ثزاي ا٘تمبَ  يز ثبِمٜٛخّٕٝ ٔبيغ آٔٙيٛتيه ذ

 -ٞبي ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ ثزاي پزعُٙ ثٟساؽتي پبتٛصٖ

(. وبروٙبٖ ؽبغُ زر ٔزاوش 5ٚ6ؽٛز) زرٔب٘ي ٔحغٛة ٔي

زرٔب٘ي زر ٔؼزك ذيز ٚرٚز ىيف ٚعيؼي اس  -ثٟساؽتي 

تٛا٘س ٔٙدز ثٝ  ٞبي ػفٛ٘ي ثٝ ثسٖ ٞغتٙس وٝ ٔي پبتٛصٖ

 (. 7ثيٕبراٖ ؽٛز)ا٘تمبَ ثيٕبري زر ىَٛ ٔزالجت ٚ زرٔبٖ 

ٔيّيٖٛ وبروٙبٖ  35ثزاعبط آٔبرٞبي خٟب٘ي زر ثيٗ 

ثٟساؽتي زرٔب٘ي زر عزاعز خٟبٖ، تمزيجب ٞز عبِٝ عٝ 

ٔيّيٖٛ ٘فز زر ٔؼزك آعيت ٞبي پٛعتي ثٛزٜ ٚ تٕبط ثب 

ٚيزٚط ٞبي ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ را تدزثٝ ٔي وٙٙس. زر 

ٞشار  C ،66ٞشار  ٔٛرز ثٝ ٞپبتيت 16٘تيدٝ ايٗ آعيت ٞب 

ٔجتلا  HIVٞشار ٔٛرز ثٝ  5تب  B ٚ ،200ٔٛرز ٞپبتيت 

ؽٛ٘س ٚ اوثزيت ايٗ ػفٛ٘ت ٞب اس وؾٛرٞبي وٓ زرآٔس  ٔي

زرٔب٘ي  -(. ثٙبثزايٗ، وبروٙبٖ ثٟساؽتي8ٌشارػ ٔي ؽٛ٘س )

ثٝ خٟت ؽيٛع ثبلاي ايٗ ثيٕبريٟب ٚ افشايؼ ذيز فسٔبت 

ٖ ؽغّي زر ٔؼزك ذيز خسي ػٛأُ ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٛ

(. ٕٞچٙيٗ ثسيٟي اعت ذيز ا٘تمبَ ايٗ ػٛأُ 1ٞغتٙس)

ٞبيي وٝ ثزذٛرز ثب ذٖٛ ٚ ٔبيؼبت ثسٖ ثيؾتز  زر ثرؼ

 (.9ٚخٛز زارز چؾٍٕيزتز اعت)

اس آ٘دبييىٝ ثزٚس ثيٕبريٟبي ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ ٚ     

ٔبيؼبت ثسٖ زر وبروٙبٖ ثٟساؽتي زرٔب٘ي افشايؼ يبفتٝ 

ٞبي اعتب٘سارز زر آٟ٘ب  اعت، تبويس زر ثىبرٌيزي احتيبه

(. ثز ٕٞيٗ اعبط ٔزوش وٙتزَ ٚ 10افشايؼ يبفتٝ اعت)

ٞبي اعتب٘سارز را ثؼٙٛاٖ  احتيبه (CDC)پيؾٍيزي ثيٕبريٟب

ٞبي  اعتزاتضي ٔٙبعت ثزاي پيؾٍيزي اس ا٘تمبَ ثيٕبري

ٞبي  ؽغّي ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ ٚ وٙتزَ ػفٛ٘ت

پيؾٟٙبز ثيٕبرعتب٘ي زر  وبروٙبٖ ثٟساؽتي زرٔب٘ي 

ٞبي اعتب٘سارز ٔي تٛا٘س  (. رػبيت احتيبه11ٕ٘بيس) ٔي

(. 3ٚ7) ٔٙدز ثٝ وبٞؼ ذيز تٕبط ثب ػٛأُ ػفٛ٘ي ؽٛز

ٞب ٞغتٙس  اس آ٘دبوٝ س٘بٖ تٟٙب ٔزاخؼٝ وٙٙسٌبٖ ثٝ سايؾٍبٜ

 HIVاس ىزفي ثب تٛخٝ ثٝ ايٙىٝ تؼساز س٘بٖ حبّٔٝ ٔجتلا ثٝ 

بٞب ثب ٚ تٕبط ٔبٔ( 12افشايؼ چؾٍٕيزي پيسا وززٜ )

ثب ٔبيؼبت ثسٖ سائٛ أزي ثسيٟي ٚ اختٙبة ٘بپذيز اعت ٚ 

ٔبٔبٞب ثيٛر ٔىزر زر ٔؼزك ذٖٛ ٚ ٔبيؼبت تٛخٝ ثٝ ايٙىٝ 

زرفس اس آٟ٘ب حسالُ  65ٌيز٘س ثيٛريىٝ  ثسٖ سائٛ لزار ٔي

ثبر يب ثيؾتز ٔٛاخٟٝ ثب ذٖٛ يب  5زرفس اس آٟ٘ب  25يىجبر ٚ 

ز تدزثٝ ٔي ٔبٜ وبري ذٛ 6ٔبيغ آٔٙيٛتيه را زر ىي 

وٝ ايٗ أز ثبػث افشايؼ ذيز چؾٍٕيزتزي (. 13وٙٙس)

ِذا  ثبؽس؛ ٞب ٚ ثٛيضٜ ٔبٔبٞب ٔي زر سايؾٍبٜ  ثزاي افزاز ؽبغُ

ٔبٔبٞب ٚ افزاز ؽبغُ زر سايؾٍبٟٞب زر ٔؼزك ذيز ثيؾتزي 

اس  (.14زرٔب٘ي ٞغتٙس) -٘غجت ثٝ عبيز وبروٙبٖ ثٟساؽتي

ر ٔٛرز رػبيت آ٘دب وٝ  ٔيبِؼبت ٔحسٚزي زر وؾٛر ٔب ز

ٞبي اعتب٘سارز ا٘دبْ ؽسٜ اعت، ايٗ ٔيبِؼٝ  احتيبه

ٞبي  تٛا٘س زر ؽٙبعب٘سٖ ٚمؼيت ٔٛخٛز رػبيت احتيبه ٔي

 ٞبي ؽٟز ٕٞساٖ وٕه وٙٙسٜ ثبؽس. اعتب٘سارز زر سايؾٍبٜ
 :كار روش

ثبؽس. ٔحيو  ٔميؼي ٔي -ايٗ پضٚٞؼ، اس ٘ٛع تٛفيفي    

ٗ اختٕبػي پضٚٞؼ عٝ سايؾٍبٜ زِٚتي فبىٕيٝ ٚ تأٔي

ا... ثٟبري ؽٟز ثٟبر ثٛز ٚ خبٔؼٝ پضٚٞؼ وّيٝ  ٕٞساٖ ٚ آيت

ٔبٔبٞب، زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي ٚ پزعُٙ وٕىي )ذسٔٝ، 

ثيٕبرثز، وٕه ثٟيبر( ؽبغُ زر سايؾٍبٟٞبي زِٚتي ثٛز٘س. 

زر ٔيبِؼٝ حبمز ؽزوت وٙٙسٌبٖ ثٝ رٚػ عزؽٕبري 

 34٘فز ٔبٔب،  23ٔٛرز ثزرعي لزار ٌزفتٙس وٝ ؽبُٔ 

وٕه ثٟيبر  11٘فز پزعُٙ وٕىي) 15دٛي ٔبٔبيي ٚ زا٘ؾ

٘فز ثٛز٘س. خٕغ آٚري  72٘فز ذسٔبتي( ٚ زر ٔدٕٛع  4ٚ 

اىلاػبت زر زٚ ٔزحّٝ ٚ زر زٚ ؽيفت خساٌب٘ٝ ا٘دبْ 

 ٌززيس. 

ٚ  رٚػ ٌـزز آٚري اىلاػـبت زر ايـٗ پضٚٞـؼ ٔؾبٞسٜ    

وٛرعبسي يىيزفٝ ثٛز يؼٙي تىٕيُ وٙٙسٜ چه ِيغت ثٝ 

ػٙٛاٖ زا٘ؾدٛ زر حيٗ ا٘دبْ پزٚعيچزٞب زر وٙبر افزاز 

اثشار ٌززآٚري اىلاػبت زٚ چه حنٛر پيسا ٔي وزز. 

اس رٚػ رٚايي ٔحتٛا ٚ اس  ثٛز. خٟت تؼييٗ رٚايي ِيغت

٘فز اس اػنبء ٞيئت ػّٕي زا٘ؾىسٜ اعتفبزٜ ٌززيس  10٘ظز 

ٞب ثب اعتفبزٜ اس آسٖٔٛ ٔدسز ٔحبعجٝ ٌززيس آٖ  پبيبييٚ 

وٝ ٔتٛعو ٘غجت تيبثك وبُٔ پبعد ٞب زر ثيٗ عٛالات 

ػّٕىزز ٔزثٛه ثٝ چـه ِيـغت % ثٛز. 78ٔرتّف ثزاثز 

ٔٛرز اس ػّٕىزز ٔبٔبٞب زر رػبيت  30ؽبُٔ وٝ ٔبٔبٞب 

ػّٕىزز ٔزثٛه ثٝ اعتب٘سارزٞبي لبثُ اخزا ٚ چه ِـيغت 

ٔـٛرز اس ػّٕىزز پزعُٙ  19 ُؽـبٔوٝ پزعُٙ وٕىي 

ثٛز. )زر ٔٛرز وٕىي زر رػبيت اعتب٘سارزٞبي لبثُ اخزا 

زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي ٘يش چه ِيغت ٔزثٛه ثٝ ٔبٔبٞب ٔٛرز 

ثزاي وٙتزَ پبرأتزٞبئي ٔب٘ٙس . ٌزفت( اعتفبزٜ لزار 

ذغتٍي ٚ ٔٛارز اٚرصا٘ظ، وٝ ػّٕىزز ٞز فزز را ٕٔىٗ ثٛز 
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س ٔٛارز چه ِـيغت ثزاي ٞز ٞز يه اتحت تبثيز لزار زٞس 

ثبر ٚ زر زٚ ؽيفت خساٌب٘ٝ ٔٛرز ٔؾبٞسٜ  ٚاحس پضٚٞؼ زٚ

 س.يٌزز ٚ خساٌب٘ٝ ثجت  ٌزفتلزار 

پظ اس وغت اخبسٜ اس ٔغئِٛيٗ ثيٕبرعتبٖ ٚ ثرؼ ٚ     

مٕٗ تٛميح ٞسف اس پضٚٞؼ ثٝ ٔغئِٛيٗ، زر ٔحيو 

پضٚٞؼ حنٛر يبفتٝ ٚ اس ىزيك ٔؾبٞسٜ ػّٕىزز وبروٙبٖ 

ٞبي اعتب٘سارز پيؾٍيزي اس  زرعي رػبيت احتيبهثٝ ث

 ؽس. ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ ٚ تزؽحبت پززاذتٝ  ٞبي ثيٕبري

 ،وبري )فجح ؽيفت 3پضٚٞؾٍز زر ٞز  ،زر ايٗ ٔيبِؼـٝ

 .ؽت( زر ٔـحيو پضٚٞؼ حنٛر يبفت ٚ ػقـز

وٝ  ٞبي ٔٛرز ٔيبِؼٝ ٕ٘ٛ٘ٝزر ايٗ پضٚٞؼ ٞز وساْ اس     

زر سٔبٖ ٘س ِٚي ثٛزَٛ ثىبر زر آغبس ٕ٘ٛ٘ٝ ٌيزي، ٔؾغ

اس  ،چه ِيغت زر ٔٛرز ايؾبٖتىٕيُ ٘ٛثت زْٚ 

٘س وٝ تب پبيبٖ ٕ٘ٛ٘ٝ ٌيزي ثٝ ززٞبيي اعتفبزٜ و ٔزذقي

 ٘س.ساس ٔيبِؼٝ حذف ؽ ،سيرعٕي اتٕبْ ٘

ٞـبي  ٞب رػبيت يب ػـسْ رػبيت احتيبه زر چه ِيغت    

 ٚ اي ؽبُٔ ثّي ٞـبي عٝ ٌـشيٙٝ اعتب٘سارز ثزاعـبط پبعد

. ثٝ ٞز پبعد ثّي يه أتيبس تؼّـك اعتذيز تؼـييٗ ؽسٜ 

زر  زفت.ٌزفتٝ ٚ ثٝ پبعد ٞبي ذيز أتيبسي تؼّك ٕ٘ي ٌ

أتيـبس ٞز ٕ٘ٛ٘ٝ تحت ٔيبِؼٝ خٕغ ثٙسي ؽسٜ ٚ  ،ذبتٕٝ

ثزحغت ٔيشاٖ أتيبس وغت ؽسٜ ػّٕىزز ٔبٔبٞب زر رػبيت 

ثٝ ػٙٛاٖ ٕ٘زٜ ٞز فزز زر ٘ظز ٌزفتٝ ؽس. ثز اعتب٘سارزٞب 

عبط ايٗ ٕ٘زات ػّٕىزز افزاز ثٝ زٚ عيح مؼيف ٚ ذٛة ا

ثٙسي ؽس. ٕ٘زات ٞز زٚ ٔؾبٞسٜ ثب يىسيٍز خٕغ ٚ  تمغيٓ

تمغيٓ ؽس. ثزاي وبروٙبٖ ٔبٔبيي ٚ  2عپظ ثز 

ثٝ ػٙٛاٖ ػّٕىزز مؼيف ٚ  15زا٘ؾدٛيبٖ، اس ػسز ففز تب 

ثٝ ػٙٛاٖ ػّٕىزز ذٛة زر ٘ظز ٌزفتٝ  30تب  1/15اس ػسز 

ثٝ ػٙٛاٖ  5/9وٕىي ٘يش اس ػسز ففز تب ؽس. ثزاي پزعُٙ 

ثٝ ػٙٛاٖ ػّٕىزز ذٛة  19تب  6/9ػّٕىزز مؼيف ٚ اس ػسز 

آٚري ؽسٜ ثب اعتفبزٜ اس  زر ٘ظز ٌزفتٝ ؽس. اىلاػبت خٕغ

تحّيُ ٌززيس ٚ عيح  16٘غرٝ  spss٘زْ افشار آٔبري 

زرفس زر ٘ظز ٌزفتٝ ؽس. زر ايٗ  5ٔؼٙي زاري  وٕتز اس 

زٜ ٞبي خٕغ آٚري ؽسٜ اس ٔيبِؼٝ ثزاي تٛفيف زا

 .ٚ ٘غجت اعتفبزٜ ٌززيسٔؼيبر  ٔيبٍ٘يٗ، ا٘حزاف
 :يافته ها

ؽبغُ زر عٝ سايؾٍبٜ اس وبروٙبٖ  ٘فز 72زر ايٗ ٔيبِؼٝ    

رػبيت ا... ثٟبري اس ٘ظز  فبىٕيٝ، تأٔيٗ اختٕبػي ٚ آيت

اس ٞبي ٔٙتمّٝ  ٞبي اعتب٘سارز پيؾٍيزي اس ثيٕبري احتيبه

 ٔٛرز ثزرعي لزار ٌزفتٙس. ىزيك ذٖٛ ٚ تزؽحبت

٘فز  23ؽبُٔ؛  ٕ٘ٛ٘ٝ ٞبي ٔٛرز پضٚٞؼ زر ايٗ ٔيبِؼٝ    

 11٘فز پزعُٙ وٕىي) 15زا٘ؾدٛي ٔبٔبيي ٚ  34ٔبٔب، 

 ٘فز ذسٔبتي( ثٛز٘س. 4وٕه ثٟيبر ٚ 

ٔؾرقبت زٌٔٛزافيه ٚاحسٞبي ٔٛرز پضٚٞؼ ثٝ ؽزح سيز 

 ثٛز:

ثٛه ثٝ %( ٔز5/80اس ٘ظز تٛسيغ عٙي ثيؾتزيٗ فزاٚا٘ي )    

عبَ ثٛز٘س. اس ٘ظز تحقيلات ثيؾتزيٗ  35عٙيٗ وٕتز اس 

%( زاراي تحقيلات وبرؽٙبعي ثٛز٘س)ثب زر 8/70فزاٚا٘ي )

٘ظز ٌزفتٗ زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي ثٝ ػٙٛاٖ وبرؽٙبط(. اس ٘ظز 

%( ؽيفت زرٌززػ 4/94ؽيفت وبري ثيؾتزيٗ فزاٚا٘ي )

اي %( زار60ثٛز٘س. اس ٘ظز عبثمٝ وبر ثيؾتزيٗ فزاٚا٘ي )

عبَ ثٛز٘س. اس ٘ظز ٚمؼيت تأُٞ  1 -5عبثمٝ وبري 

%( ٔتأُٞ ثٛز٘س. اس ٘ظز ٚمؼيت 6/48ثيؾتزيٗ فزاٚا٘ي )

%( زاراي 8/20اعترسأي ؽبغّيٗ ثيؾتزيٗ فزاٚا٘ي )

 ٚمؼيت رعٕي ثٛز٘س.

ٞبي  يبفتٝ ٞبي پضٚٞؼ زر ٔٛرز ثىبرٌيزي احتيبه    

ذٖٛ  ٞبي ٔٙتمّٝ اس ىزيك اعتب٘سارز پيؾٍيزي اس ثيٕبري

 .( آٔسٜ اعت1خسَٚ)زر 

ٔبٔبٞب ٚ يبفتٝ ٞبي ٔزثٛه ثٝ ٞز يه اس ػّٕىززٞبي     

ٞبي اعتب٘سارز  زر رػبيت احتيبه زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي

 آٔسٜ اعت. 2پيؾٍيزي زر خسَٚ 

زر ٔبٔبٞب ٚ %( 100ثيؾتزيٗ فزاٚا٘ي ػّٕىزز )   

زر راثيٝ ثب پٛؽيسٖ زعتىؼ ٍٞٙبْ  زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي

ٔؼبيٙٝ ٚاصيٙبَ، اختٙبة اس ذٓ وززٖ ٚ ؽىغتٗ عٛسٖ، 

اعتفبزٜ اس ٌبٖ اعتزيُ ثزاي سايٕبٖ، ٔحىٓ ثغتٗ زرة 

ٞبي ذٖٛ يب ٔبيؼبت ثسٖ ثيٕبراٖ ٚ ػسْ  ٔحتٛي ٕ٘ٛ٘ٝ

ٞبي ثريٝ ٘ٛن ذٕيسٜ ٚ وٙس ٔؾبٞسٜ  اعتفبزٜ اس عٛسٖ

 ٌززيس.

زر ٔبٔبٞب ٚ ز )ففززرفس( ٘يش وٕتزيٗ فزاٚا٘ي ػّٕىز    

زر راثيٝ ثب  اعتفبزٜ اس زعتىؼ خسيس  زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي

ثزاي ٞز الساْ خساٌب٘ٝ رٚي يه ثيٕبر، اعتفبزٜ اس زٚ خفت 

زعتىؼ اعتزيُ ثزاي سايٕبٖ، اعتفبزٜ اس زٚ خفت 

سيبتٛٔي ٚ تؼٛيل يب مس  زعتىؼ اعتزيُ ثزاي تزٔيٓ اپي

 ٘ٛساز ٔؾبٞسٜ ٌززيس. ػفٛ٘ي وززٖ زعتىؼ ثزاي ٔؼبيٙٝ
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 طیبِ آرتیوبًی ٍ ّوکبراى ارد پیشگیزی اس بیوبریْبی هٌتقلِهیشاى بکبرگیزی احتیبط ّبی استبًد

 

هاي منتقله از طريق خون در ماماها،  : توزيع فراواني مطلق و نسبي بکارگيري احتياط هاي استاندارد پيشگيري از بيماري1جدول 

 دانشجويان مامايي و پرسنل کمکي

 : توزيع فراواني مطلق و نسبي عملکردهاي ماماها و دانشجويان مامايي2جدول 

 ٔؾبٞسٜ زْٚ اَٚ ٔؾبٞسٜ ّىززٞبػٕ ؽٕبرٜ

 ذيز ثّي ذيز ثّي

 زرفس تؼساز زرفس تؼساز زرفس تؼساز زرفس تؼساز

 0 0 100 57 0 0 100 57 پٛؽس. ثزاي ٔؼبيٙٝ ٚاصيٙبَ زعتىؼ ٔي 1

 8/1 1 2/98 56 3/5 3 7/94 54 پٛؽس. ثزاي عٙساص زعتىؼ اعتزيُ ٔي 2

 2/70 40 8/29 17 7/73 42 3/26 15 پٛؽس. ٌيزي زعتىؼ يىجبر ٔقزف ٔي ثزاي ري 3

 4/61 35 6/38 22 4/61 35 6/38 22 پٛؽس. ثزاي ذٖٛ ٌيزي زعتىؼ يىجبر ٔقزف ٔي 4

 4/75 43 6/24 14 2/77 44 8/22 13 پٛؽس. ثزاي تشريك ػنلا٘ي زعتىؼ يىجبر ٔقزف ٔي 5

 2/77 44 8/22 13 9/78 45 1/21 12 پٛؽس. ثزاي تشريك ٚريسي زعتىؼ يىجبر ٔقزف ٔي 6

 4/33 19 6/66 38 4/40 23 6/59 34 وٙس. ثزاي ٞز ثيٕبر اس زعتىؼ خسيس اعتفبزٜ ٔي 7

 100 57 0 0 100 57 0 0 وٙس. خسيس اعتفبزٜ ٔي ثزاي ٞز الساْ خساٌب٘ٝ رٚي يه ثيٕبر اس زعتىؼ 8

 2/84 48 8/15 9 2/91 52 8/8 5 ؽٛيس. زعتٟب را پظ اس ثيزٖٚ آٚرزٖ زعتىؼ ثب آة ٚ فبثٖٛ ٔي 9

 2/77 44 8/22 13 2/63 36 8/36 21 وٙس. ثزاي آٔٙيٛتٛٔي ار پٙظ ٔرقٛؿ اعتفبزٜ ٔي 10

 5/3 2 5/96 55 3/5 3 7/94 54 وٙس. اس رٞب وززٖ عٛسٖ رٚي ّٔحفٝ يب ٚعبيُ ثيٕبر ذٛززاري ٔي 11

 3/26 15 7/73 42 1/21 12 9/78 45 وٙس. اس خسا وززٖ عٛسٖ اس عزً٘ ثؼس اس اعتفبزٜ ذٛززاري ٔي 12

 6/59 34 4/40 23 2/63 36 8/36 21 وٙس. ثؼس اس ثززاؽتٗ عزپٛػ عٛسٖ اس ٌذاؽتٗ ٔدسز آٖ رٚي عٛسٖ ذٛززاري ٔي 13

 0 0 100 57 0 0 100 57 وٙس. اس ذٓ وززٖ يب ؽىغتٗ عٛسٖ ذٛززاري ٔي 14

15 
زر فٛرت ٘يبس ثٝ ٌذاؽتٗ عزپٛػ عٛسٖ اس رٚػ يه زعتي )اعىٛح( اعتفبزٜ 

 وٙس. ٔي

13 8/22 44 2/77 15 3/26 42 7/73 

16 
عٛسٟ٘بي ٔغتؼُٕ را زرٖٚ ظزف يىجبر ٔقزف ٚ عٛراخ ٘ؾس٘ي ٔرقٛؿ ٕٞيٗ وبر 

 ا٘ساسز. ٔي

55 5/96 2 5/3 52 1/92 5 8/8 

 8/29 17 2/70 40 8/29 17 2/70 40 وٙس. اس اعتفبزٜ ثيؼ اس عٝ چٟبرْ ظزف فٛق ذٛززاري ٔي 17

 0 0 100 57 0 0 100 57 ثٙسز. ٞبي ذٖٛ يب ٔبيؼبت ثسٖ را ٔي ٕ٘ٛ٘ٝزرة ظزٚف ٔحتٛي  18

19 
زر فٛرت آِٛزٜ ؽسٖ عيٛح ذبرخي ظزٚف فٛق ثب ٕ٘ٛ٘ٝ آ٘زا تٕيش ٚ مسػفٛ٘ي 

 وٙس. ٔي

18 6/31 39 4/68 13 8/22 44 2/77 

 14 8 86 49 14 8 86 49 ؽٛيس. زعتٟب را زر فٛرت آِٛزٌي ثب ذٖٛ يب زيٍز ٔبيؼبت ثسٖ ثب آة ٚ فبثٖٛ ٔي 20

 100 57 0 0 100 57 0 0 پٛؽس. زر ٍٞٙبْ سايٕبٖ زٚ خفت زعتىؼ اعتزيُ رٚي ٞٓ ٔي 21

 100 57 0 0 100 57 0 0 زر ٍٞٙبْ تزٔيٓ اپي سيبتٛٔي زٚ خفت زعتىؼ اعتزيُ خسيس رٚي ٞٓ ٔي پٛؽس. 22

 8/1 1 2/98 56 5/3 2 5/96 55 وٙس. ثزاي ا٘دبْ سايٕبٖ اس پيؾجٙس پلاعتيىي اعتفبزٜ ٔي 23

 0 0 100 57 0 0 100 57 وٙس. ثزاي ا٘دبْ سايٕبٖ اس ٌبٖ اعتزيُ اعتفبزٜ ٔي 24

 2/70 40 8/29 17 2/77 44 8/22 13 وٙس. ثزاي ا٘دبْ سايٕبٖ اس ٔبعه اعتفبزٜ ٔي 25

 9/78 45 1/21 12 75 43 25 14 وٙس ثزاي ا٘دبْ سايٕبٖ اس ػيٙه ٔحبفظ اعتفبزٜ ٔي 26

 8/1 1 2/98 56 5/3 2 5/96 55 وٙس ثزاي ا٘دبْ سايٕبٖ اس چىٕٝ لاعتيىي يب رٚ چىٕٝ يب وفؼ خّٛ ثغتٝ اعتفبزٜ ٔي 27

 100 57 0 0 100 57 0 0 وٙس. ثزاي ٔؼبيٙٝ ٘ٛساز زعتىؼ را مسػفٛ٘ي يب تؼٛيل ٔي 28

 100 57 0 0 100 57 0 0 وٙس. ٔيثزاي تزٔيٓ اپي سيبتٛٔي اس عٛسٖ ثريٝ ٘ٛن ذٕيسٜ يب ٘ٛن وٙس اعتفبزٜ  29

30 
( اعتفبزٜ …زر تٕبْ ٔست تزٔيٓ اپي سيبتٛٔي فمو اس اثشار )پٙغت، عٛسٍ٘يز، ٌبس ٚ 

 (…وٙس ) ٌزفتٗ ٚ زر آٚرزٖ عٛسٖ، ٌزفتٗ ٘غح، پيسا وززٖ عٛسٖ ٌٓ ؽسٜ ٚ  ٔي

13 8/22 44 2/77 17 8/29 40 2/70 
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 ٚاحسٞبي ٔٛرز پضٚٞؼ

 

 ثىبرٌيزي

 خٕغ پزعُٙ وٕىي زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي ٔبٔبٞب

 زرفس تؼساز زرفس تؼساز زرفس تؼساز زرفس تؼساز

5/56 13 مؼيف  22 7/64  15 100 50 5/69  

5/43 10 ذٛة  12 3/35  0 0 22 5/30  

 100 72 100 15 100 34 100 23 خٕغ



   21، شوبرُ هسلسل 2331 پبییش، 3، شوبرُ یکن دٍرُ بیست ٍ  هجلِ علوی داًشکدُ پزستبری ٍ هبهبیی ّوداى

پزعُٙ يبفتٝ ٞبي ٔزثٛه ثٝ ٞز يه اس ػّٕىززٞبي     

 سارز پيؾٍيزي زرـب٘ـٞبي اعت بهـبيت احتيـزر رػ يـوٕى

 آٔسٜ اعت. 3خسَٚ  

 

 : توزيع فراواني مطلق و نسبي عملکردهاي پرسنل کمکي3جدول 

 ؽٕبرٜ

 

 ٔؾبٞسٜ زْٚ ٔؾبٞسٜ اَٚ ػّٕىززٞب

 ذيز ثّي ذيز ثّي

 زرفس تؼساز زرفس تؼساز زرفس تؼساز زرفس تؼساز

 7/6 1 3/93 14 20 3 80 12 پٛؽس ثزاي ؽيٛ ثيٕبر زعتىؼ ٔي 1

 40 6 60 9 40 6 60 9 وٙس ثزاي ٞز ثيٕبر اس زعتىؼ يىجبر ٔقزف اعتفبزٜ ٔي 2

 3/13 2 7/86 13 20 3 80 12 وٙس اس ؽيٛ زٚ يب چٙس ثيٕبر ثب يه زعتىؼ ذٛززاري ٔي 3

 3/33 5 7/66 10 40 6 60 9 پٛؽس ثزاي ؽغتؾٛي ٚعبئُ ٚ عيٛح زعتىؼ ذبٍ٘ي ٔي 4

 3/13 2 7/86 13 7/6 1 3/93 14 پٛؽس ثزاي خٕغ آٚري ّٔحفٝ، ِجبعٟب ٚ ... زعتىؼ يىجبر ٔقزف ٔي 5

6 
ٞبي ثيٕبرآٟ٘ب را اس ٘ظز ٚخٛز  لجُ اس زعتىبري يب خبثدبيي ّٔحفٝ يب سثبِٝ

 وٙس ثز٘سٜ ثزرعي ٔياخغبْ تيش ٚ 

0 0 15 100 2 3/13 13 7/86 

 100 15 0 0 100 15 0 0 ؽٛيس زعتٟب را ثيسرً٘ پظ اس ثيزٖٚ آٚرزٖ زعتىؼ ثب آة ٚ فبثٖٛ ٔي 7

8 
زعتٟب را زر فٛرت آِٛزٌي ثب ذٖٛ ٚ ٔبيؼبت ثسٖ ثيٕبر ثب آة ٚ فبثٖٛ 

 ؽٛيس ٔي

12 80 3 20 12 80 3 20 

9 
ا٘س زاذُ ويغٝ  ٕٞبٖ ٔىب٘ي وٝ اعتفبزٜ ؽسٜٞبي آِٛزٜ را زر  ّٔحفٝ

 ٌذارز ٔي

2 3/13 13 7/86 1 7/6 14 3/93 

10 
آٚري ٚعبيُ تيش ٚ ثز٘سٜ را لجُ اس پز ؽسٖ  ٔرقٛؿ خٕغ زرة ظزف

 وٙس وبُٔ ثغتٝ ٚ ظزف زيٍزي خبيٍشيٗ ٔي

6 40 9 60 7 7/46 8 3/53 

 

11 
ثؼس اس پز اس ا٘ساذتٗ ظزف ٔرقٛؿ خٕغ آٚري ٚعبيُ تيش ٚ ثز٘سٜ 

 وٙس ؽسٖ ثٝ زاذُ عيُ سثبِٝ ذٛززاري ٔي

4 7/26 11 3/73 4 7/26 11 3/73 

 7/86 13 3/13 2 3/93 14 7/6 1 وٙس ثؼس اس ٞز سايٕبٖ ترت را تٕيش ٚ مسػفٛ٘ي ٔي 12

13 
زر فٛرت ريرتٗ ذٖٛ ٚ ٔبيؼبت ثسٖ ثز رٚي سٔيٗ ثلافبفّٝ ٔحُ را ثب 

 زٞس ٔحِّٟٛبي ٔزثٛىٝ را ا٘دبْ ٔيآة ٚ ؽٛيٙسٜ ؽغتٝ ٚ مسػفٛ٘ي ثب 

2 3/13 13 7/86 4 7/26 11 3/73 

14 
ٞبي ثرؼ سايٕبٖ را زر پبيبٖ ٞز ؽيفت وبري ثب آة ٚ ؽٛيٙسٜ  وف اتبق

 زٞس ؽغتٝ ٚ عپظ مسػفٛ٘ي ثب ٔحِّٟٛبي ٔزثٛىٝ را ا٘دبْ ٔي

4 7/26 11 3/73 4 7/26 11 3/73 

 100 15 0 0 100 15 0 0 وٙس ثب زعت ذٛززاري ٔي اس ثززاؽتٗ اؽيب تيش ٚ ثز٘سٜ اس رٚي سٔيٗ 15

16 
آٚري ٚعبيُ اس چىٕٝ يب وفؼ خّٛ  ٞب ٚ خٕغ زر ٍٞٙبْ ؽغتؾٛي اتبق

 وٙس ثغتٝ اعتفبزٜ ٔي

6 40 9 60 6 40 9 60 

17 
آٚري ٚعبيُ اس پيؾجٙس پلاعتيىي  ٞب ٚ خٕغ زر ٍٞٙبْ ؽغتؾٛي اتبق

 وٙس اعتفبزٜ ٔي

1 7/6 14 3/93 0 0 15 100 

 80 12 20 3 80 12 20 3 وٙس زر فٛرت آِٛزٜ ؽسٖ ِجبط وبر ثلافبفّٝ آٖ را تؼٛيل ٔي 18

 3/93 14 7/6 1 7/86 13 3/13 2 ؽٛز ثب ِجبط وبر اس ٔحيو سايؾٍبٜ ذبرج ٕ٘ي 19

 

زر راثيٝ ثب  پزعُٙ وٕىيزر ثيؾتزيٗ فزاٚا٘ي ػّٕىزز     

يىجبر ٔقزف خٟت خٕغ آٚري ّٔحفٝ اعتفبزٜ اس زعتىؼ 

%(، اعتفبزٜ اس زعتىؼ ثزاي ؽيٛ 3/93ٚ ِجبط ٞب )

%( اعتفبزٜ اس زعتىؼ ذبٍ٘ي خٟت ؽغتؾٛ 80ثيٕبر)

%( ٚ ؽغتٗ زعتٟب ثب آة ٚ فبثٖٛ 80ٚعبئُ ٚ عيٛح )

%( ثٛزٜ 80زرفٛرت آِٛزٌي ثب ذٖٛ ٚ ٔبيؼبت ثسٖ ثيٕبر )

 اعت.

پزعُٙ زر ( ٘يش وٕتزيٗ فزاٚا٘ي ػّٕىزز )ففز زرفس    

ٞبي ثيٕبر اس  زر راثيٝ ثب ٔٛارز ثزرعي ّٔحفٝ يب سثبِٝ وٕىي

٘ظز ٚخٛز اخغبْ تيش ٚ ثز٘سٜ لجُ اس زعتىبري يب خبثدبيي، 

ٞب ثلافبفّٝ پظ اس ثيزٖٚ آٚرزٖ زعتىؼ،  ؽغتٗ زعت

اختٙبة اس ثززاؽتٗ اؽيب تيش ٚ ثز٘سٜ اس سٔيٗ ثب زعت 

 ثبؽس. ٔي

 بحث:

ٞبي  تؼييٗ رػبيت احتيبهف پضٚٞؼ حبمز ثب ٞس    

ٞبي ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ ٚ  اعتب٘سارز پيؾٍيزي اس ثيٕبري

فٛرت ٌزفتٝ ٞبي زِٚتي ؽٟز ٕٞساٖ  تزؽحبت زر سايؾٍبٜ

ٞبي  ثىبرٌيزي احتيبهٞبي حبفُ،  اعت. ثز اعبط زازٜ

ٞبي ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ  اعتب٘سارز پيؾٍيزي اس ثيٕبري

% زر عيح 5/43فمو % زر عيح مؼيف ٚ 5/56زر ٔبٔبٞب 
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 طیبِ آرتیوبًی ٍ ّوکبراى ارد پیشگیزی اس بیوبریْبی هٌتقلِهیشاى بکبرگیزی احتیبط ّبی استبًد

٘يىجرت ٚ ٕٞىبراٖ تحت   زر ٔيبِؼٝذٛة لزار زاؽت. 

ثزرعي ويفيت رػبيت احتيبه ٞبي اعتب٘سارز ػٙٛاٖ 

زر سايؾٍبٟٞبي زِٚتي ؽٟزٞبي ايسس پيؾٍيزي اس 

% اس 3 ٞبي پضٚٞؼ ٘ؾبٖ زاز وٝ يبفتٝ ،رفغٙدبٖ ٚ وزٔبٖ

ٔبٔبٞبي ؽزوت وٙٙسٜ زر پضٚٞؼ اس ػّٕىزز ذٛة، 

% اس ػّٕىزز مؼيف 7/16% اس ػّٕىزز ٔتٛعو ٚ 3/80

٘يش  عيٕجز ٚ ٕٞىبراٖزر ٔيبِؼٝ (. 15ا٘س ) ثزذٛرزار ثٛزٜ

تحت ػٙٛاٖ ثزرعي آٌبٞي، ٍ٘زػ ٚ ػّٕىزز ٔبٔبٞب زر 

% اس افزاز ؽزوت وٙٙسٜ زر ٔيبِؼٝ 3/29پيؾٍيزي اس ايسس، 

% اس ػّٕىزز ٔتٛعو زر ٔٛرز 7/70زز ذٛة ٚ اس ػّٕى

پيؾٍيزي اس ايسس ثزذٛرزار ثٛز٘س ٚ ػّٕىزز مؼيف زر 

تفبٚت ثيٗ ٔيشاٖ (. 16ٚاحسٞبي ٔٛرز ثزرعي زيسٜ ٘ؾس )

ػّٕىزز ذٛة ٚ مؼيف زر ايٗ ٔيبِؼٝ ثب ٔيبِؼبت ٘يىجرت 

ثٝ زِيُ ٔتفبٚت ثٛزٖ  ٚ ٕٞىبراٖ ٚ عيٕجز ٚ ٕٞىبراٖ

ز زر ايٗ پضٚٞؼ ٞب ثٛزٜ وٝ ثب ثٙسي ػّٕىز ٘حٜٛ تمغيٓ

ٔؼيبرٞبي يىغب٘ي ٕٞزاٜ ٘جٛزٜ اعت ٚ ايٗ ٔٛمٛع ثبػث 

وٕتز ثٛزٖ ػّٕىزز ذٛة زر پضٚٞؼ ٞبي يبز ؽسٜ ٘غجت 

 ثٝ ٔيبِؼٝ حبمز ٔي ثبؽس.

ٞبي اعتب٘سارز  ثزاعبط يبفتٝ ٞب، ثىبرٌيزي احتيبه    

ٞبي ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ زر  پيؾٍيزي اس ثيٕبري

% 3/35% زر عيح مؼيف ٚ فمو 7/64ٔبيي، زا٘ؾدٛيبٖ ٔب

ٚ  Al-Hussamiزر عيح ذٛة لزار زاؽت. زر ٔيبِؼٝ 

Darawad ٞبي پيؾٍيزي اس  زر ٔٛرز ثىبرٌيزي احتيبه

ػفٛ٘ت زر زا٘ؾدٛيبٖ پزعتبري ٘تبيح ٘ؾبٖ زاز وٝ فمو 

ٞبي پيؾٍيزي اس ػفٛ٘ت  % اس زا٘ؾدٛيبٖ،  احتيبه44/32

٘تبيح ٔيبِؼٝ حبمز (. وٝ ثب 17را ثىبر ٔي ٌزفتٙس)

ٞبي اعتب٘سارز  ثىبرٌيزي احتيبه ٕٞرٛا٘ي زارز. ٕٞچٙيٗ

ٞبي ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ زر پزعُٙ  پيؾٍيزي اس ثيٕبري

وٕىي زر عيح مؼيف لزار زارز ٚ ػّٕىزز ذٛة زر ايٗ 

٘يىجرت ٚ ٕٞىبراٖ،   افزاز ٔؾبٞسٜ ٍ٘ززيس. زر ٔيبِؼٝ

وٕىي  % اس پزع75ُٙ ٞبي پضٚٞؼ ٘ؾبٖ زاز وٝ يبفتٝ

% زاراي ػّٕىزز ٔتٛعو 25زاراي ػّٕىزز مؼيف ٚ 

ا٘س ٚ ػّٕىزز ذٛة زر ٔٛرز آٟ٘ب زيسٜ ٘ؾسٜ اعت  ثٛزٜ

(. ٚخٝ تؾبثٝ ايٗ زٚ ٔيبِؼٝ زر ايٗ ثٛزٜ اعت وٝ زر 15)

ٞبي  ٞز زٚ ٔيبِؼٝ زر ثيٗ پزعُٙ وٕىي رػبيت احتيبه

 اعتب٘سارز زرعيح ذٛة زيسٜ ٘ؾس.

 %( زر100يح ذٛة )ـر عثيؾتزيٗ فزاٚا٘ي ػّٕىزز ز    

ٔبٔبٞب ٚ زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي زر راثيٝ ثب پٛؽيسٖ زعتىؼ 

ٍٞٙبْ ٔؼبيٙٝ ٚاصيٙبَ، اختٙبة اس ذٓ وززٖ ٚ ؽىغتٗ 

عٛسٖ، اعتفبزٜ اس ٌبٖ اعتزيُ ثزاي سايٕبٖ، ٔحىٓ ثغتٗ 

ٞبي ذٖٛ يب ٔبيؼبت ثسٖ ثيٕبراٖ ٚ  زرة ٔحتٛي ٕ٘ٛ٘ٝ

ٞبي ثريٝ ٘ٛن ذٕيسٜ ٚ وٙس  ػسْ اعتفبزٜ اس عٛسٖ

ٚ ٕٞىبراٖ ٘يش  Bergaminiزر ٔيبِؼٝ  ٔؾبٞسٜ ٌززيس.

ٞب  زرفس ثبلايي اس زا٘ؾدٛيبٖ عزپٛػ ٌذاري ٔدسز ٘يسَ

 (.18زاز٘س) را ا٘دبْ ٔي

وٕتزيٗ فزاٚا٘ي ػّٕىزز ذٛة )ففززرفس( ٘يش زر     

ٔبٔبٞب ٚ زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي زر راثيٝ ثب اعتفبزٜ اس زعتىؼ 

خسيس ثزاي ٞز الساْ خساٌب٘ٝ رٚي يه ثيٕبر، اعتفبزٜ اس زٚ 

خفت زعتىؼ اعتزيُ ثزاي سايٕبٖ، اعتفبزٜ اس زٚ خفت 

سيبتٛٔي ٚ تؼٛيل يب مس  زعتىؼ اعتزيُ ثزاي تزٔيٓ اپي

وززٖ زعتىؼ ثزاي ٔؼبيٙٝ ٘ٛساز ٔؾبٞسٜ ٌززيس.  ػفٛ٘ي

 32 تٟٙبوٝ  ٔؾرـ ٌززيسٚ ٕٞىبراٖ  Sadoh  زر ٔيبِؼٝ

ٚ  وٙٙس آٟ٘ب الساْ ثٝ ؽغتٗ زعتٟبي ذٛز ٔي %54تب 

زرپٛػ ٔدسز اس ٌذاؽتٗ %( 29-70اس آٟ٘ب )تؼسازي 

 Bergaminiزر ٔيبِؼٝ  (.19) وٙٙس عزً٘ ذٛززاري ٔي

ٚ ٕٞىبراٖ ٘يش ٔيشاٖ اعتفبزٜ اس زعتىؼ ثزاي تشرق 

ػنلا٘ي رمبيت ثرؼ ٘جٛز ٚ تٟٙب زٚ عْٛ زا٘ؾدٛيبٖ 

ؽغتٙس ٚ ٘يش ٍ٘زػ زرعتي  زعتٟبي ذٛز را زر ثرؼ ٔي

زر ثيٗ زر راثيٝ ثب تؼٛيل يب پٛؽيسٖ زعتىؼ 

  (.18) زا٘ؾدٛيبٖ زيسٜ ٘ؾس

 زاز وٝ رػبيت  ٘تبيح حبفُ اس پضٚٞؼ حبمز ٘ؾبٖ     

٘ىبتي ٔب٘ٙس اعتفبزٜ اس زعتىؼ ثزاي تشريك ػنلا٘ي زر 

عزپٛػ ٌذاري ، ذٛززاري اس ػُٕ %4/23وبروٙبٖ ٔبٔبيي

ٞب پظ اس ثيزٖٚ  % ٚ ؽغتٗ زعت6/38ٞب  ٔدسز ٘يسَ

ثب زر ٘ظز ٌزفتٗ ٘تبيح ثبؽس.  % ٔي5/12آٚرزٖ زعتىؼ 

ؽٛز وٝ ٔيشاٖ رػبيت  حبفُ اس ٔيبِؼبت اذيز، ٔؾرـ ٔي

بزٜ اس زعتىؼ ثزاي تشريك ػنلا٘ي ٚ ٘ىبتي ٔثُ اعتف

ٞب ٚ ؽغتٗ  عزپٛػ ٌذاري ٔدسز ٘يسَذٛززاري اس ػُٕ 

زر ٔمبيغٝ ثب عبيز افزاز  ٞب زر ثيٗ وبروٙبٖ ٔبٔبيي زعت

اي ثزذٛرزار  وبزر ثٟساؽتي زرٔب٘ي اس تفبٚت لبثُ ٔلاحظٝ

زارز وٝ  زر ايٗ ثبرٜ چٙيٗ ثيبٖ ٔي Atulomahاعت. 

يغٝ ثب زا٘ؾدٛيبٖ پزعتبري، زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي زر ٔمب

زٞٙس، أب ٘ظبرت  تزي ا٘دبْ ٔي ن ػّٕىززٞبي ؽغّي ذيز٘ب

  (. ٕٞچٙيٗ زر ٔيبِؼ20ٝوٙٙس ) وٕتزي زريبفت ٔي
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   21، شوبرُ هسلسل 2331 پبییش، 3، شوبرُ یکن دٍرُ بیست ٍ  هجلِ علوی داًشکدُ پزستبری ٍ هبهبیی ّوداى

Gessessew ٞبي سايٕبٖ  ٔؾرـ ؽس وبر زر اتبق

ريغه ثبلاتزي ثزاي   %(75ٞبي س٘بٖ ) %( ٚ ثرؼ4/80)

 (.21ٞبي پٛعتي زارز ) تٕبط

وٝ زر راثيٝ ثب ثزرعي رػبيت  Sadoh  زر ٔيبِؼٝ    

% ٕٞيؾٝ اس 8/63ٞبي اعتب٘سارز  ا٘دبْ ؽسٜ اعت  احتيبه

(. زر ايٗ 19وزز٘س ) ٚعبيُ حفبظت ؽرقي اعتفبزٜ ٔي

اعتفبزٜ ٞزيه اس ٚعبيُ حفبظت ؽرقي ثٝ ىٛر   ٔيبِؼٝ

خساٌب٘ٝ ٔٛرز ٘ظز لزار ٌزفتٝ اعت. ثيٛريىٝ ٘تبيح ٘ؾبٖ 

%، اعتفبزٜ اس ػيٙه 8/26 زاز ٔيشاٖ اعتفبزٜ اس ٔبعه

%، اعتفبزٜ اس ٌبٖ اعتزيُ 1/99%، اعتفبزٜ اس چىٕٝ 2/23

 ثبؽس. % ٔي1/99%، ٚ اعتفبزٜ اس پيؾجٙس پلاعتيىي 100

ثيؾتزيٗ فزاٚا٘ـي ػّٕىزز ذٛة زر پزعُٙ وٕىي     

يىجبر ٔقزف اعتفبزٜ اس زعتىؼ ي ٔثُ؛ ٔزثٛه ثٝ ٔٛارز

ب چٙس ثيٕبر ثب يه ثزاي ؽيٛ ثيٕبر، ذٛززاري اس ؽيٛ زٚ ي

ثزاي خٕغ يىجبر ٔقزف زعتىؼ،  اعتفبزٜ اس زعتىؼ 

آٚري ّٔحفٝ ٚ ِجبعٟب ٚ ؽغتؾٛي زعتٟب ثب آة ٚ فبثٖٛ 

زر  ثٛز.زر فٛرت آِٛزٌي ثب ذٖٛ ٚ ٔبيؼبت ثسٖ ثيٕبر 

ٚ ٕٞىبراٖ، پٛؽيسٖ زعتىؼ ٍٞٙبْ  Hosogluٔيبِؼٝ 

( وٝ ثب 8اخزاي پزٚعيچزٞب زر عيح پبييٙي ٌشارػ ؽس)

 بِؼٝ حبمز ٕٞرٛا٘ي زارز.ٔي

وٕتزيٗ فزاٚا٘ي ػّٕىزز ذٛة زر پزعُٙ وٕىي     

؛ ٘يش ٔزثٛه ثٝ ٔٛارزي ٔثُ  ؽزوت وٙٙسٜ زر ايٗ ٔيبِؼٝ

ٞبي ثيٕبر را اس ٘ظز ٚخٛز اخغبْ تيش  ثزرعي ّٔحفٝ يب سثبِٝ

ٚ اختٙبة اس ثززاؽتٗ  ٚ ثز٘سٜ لجُ اس زعتىبري يب خبثدبيي

زعت ثٛز. وٝ ايٗ ٔٛارز ٔي  اؽيب تيش ٚ ثز٘سٜ اس سٔيٗ ثب

تٛا٘س ٔٙدز ثٝ آعيت ٘بؽي اس عزعٛسٖ زر وبروٙبٖ ثؾٛز. 

٘ظٕيٝ ٚ ٕٞىبراٖ ؽيٛع ثبلاي آعيت عزعٛسٖ  زر ٔيبِؼٝ

زر وبروٙبٖ ذسٔبتي ثيٕبرعتبٖ ٔؾبٞسٜ ٌززيس وٝ ػسْ 

خٕغ آٚري فحيح ٚعبيُ آعيت رعبٖ ػّت آٖ ٌشارػ 

زي وزز وٝ ٌي تٛاٖ چٙيٗ ٘تيدٝ (. ِذا ٔي22ؽسٜ اعت )

ٞبي ٘بؽي  ٞب اس آعيت زر تٕبٔي ثرؼ Safty Boxٚخٛز 

اس عزعٛسٖ زر تٕبٔي وبروٙبٖ ثٝ ٚيضٜ پزعُٙ وٕىي 

 خٌّٛيزي ذٛاٞس وزز.

 :نهايينتيجه 

ثب تٛخٝ ثٝ ٘تبيح ايٗ ٔيبِؼٝ وٝ ٘ؾبٖ زاز ثىبرٌيزي     

ٞبي اعتب٘سارز تٛعو ٔبٔبٞب، زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي ٚ  احتيبه

پزعُٙ وٕىي اس عيح ذٛثي ثزذٛرزار ٘جٛز. ثزايٗ اعبط 

ٞبي اعتب٘سارز، ٔٛارزي اس  خٟت ثٟجٛز ثىبرٌيزي احتيبه

لجيُ: فزاٞٓ وززٖ أىب٘بت لاسْ ثزاي پزعُٙ وٕىي ثٝ 

ٞبي اعتب٘سارز پيؾٍيزي اس  ٙظٛر رػبيت احتيبهٔ

ٞبي ٔٙتمّٝ، آٔٛسػ ٚ آٌبٞي زازٖ زر راثيٝ ثب  ثيٕبري

ٞبي  ثيٕبريٟبي ٔٙتمّٝ اس ىزيك ذٖٛ ٚ ذيزات ٚ آعيت

ٞب  ٞب ثٝ وبروٙبٖ ؽبغُ زر سايؾٍبٜ ٕٞزاٜ ثب ايٗ ثيٕبري

ٞب  ثٛيضٜ پزعُٙ وٕىي، افشايؼ ٘يزٚي وبر ثيؾتز زر ؽيفت

اي چٍٍٛ٘ي  ٞب ٚ ثزرعي زٚرٜ يٕبرعتبٖزر تٕبٔي ث

ٞب  ٞب اس ىزف ٔغئِٛيٗ ثيٕبرعتبٖ ثىبرٌيزي ايٗ احتيبه

 پيؾٟٙبز ٔي ٌززز.

 سپاسگساري:
اس وّيٝ ٔبٔبٞب، زا٘ؾدٛيبٖ ٔبٔبيي ٚ پزعُٙ وٕىي     

ؽزوت وٙٙسٜ زر ايٗ پضٚٞؼ تؾىز ٚ لسرزا٘ي ٔي ٌززز. 

ٚ ثٝ  17/6/1388ايٗ ٔمبِٝ اس ىزح تحميمبتي ٔقٛة 

زر زا٘ؾٍبٜ ػّْٛ پشؽىي ٕٞساٖ  88061788282ؽٕبرٜ 
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Abstract 

Background: Blood borne diseases threaten the health and safety of patients and health 

care workers worldwide. To prevent from these diseases, compliance with standard 

precautions is essential. The purpose of this study was to determine the level of 

compliance with standard precautions in midwives, midwifery students & helper staff of 

3 birth centers in Hamadan. 

Methods: This cross-sectional study was carried out on72 health care workers including 

23 midwives, 34 midwifery students and 15 helper staff who worked at three birth 

centers of Hamadan city by convenience sampling. Data gathering device was a 

checklist and observation was the method of collecting data. 

Result: Findings of the study showed that compliance with standard precautions in 

56.5% of midwives was at poor level and in 43.5% of them at good level. It was also 

demonstrated that 64.7% of midwifery students had poor level of compliance with 

standard precautions and 35.3% had good level. Based on the study, 100% of helper 

staff had poor level of compliance with standard precautions 

Conclusion: The average level of compliance with standard precautions among the 

subjects of study dosn’t stand at a good point. So it is recommended to administrators to 

provide possibilities and give educations to health care workers about blood borne 

diseases. 
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